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あ
る
と
好
評
を
い
た
だ
い
て
い
ま
す
。

　
一
方
、我
々
の
産
別
本
部
は
名
古
屋
に
あ

る
た
め
、毎
度
の
会
議
も
名
古
屋
や
大
阪
で

行
う
こ
と
が
多
く
な
り
ま
す
。そ
う
す
る

と
、地
方
の
中
小
企
業
は
直
接
参
加
が
難

し
い
状
況
で
す
。今
後
は
、こ
ち
ら
か
ら
も

出
向
い
て
行
く
よ
う
に
し
た
い
と
思
い
ま

す
。

　
本
来
は
お
互
い
ラ
イ
バ
ル
企
業
な
の
か
も

し
れ
ま
せ
ん
が
、セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
産
業
全
体

の
課
題
に
つ
い
て
考
え
る
た
め
に
も
、大
事

な
機
会
で
す
。開
催
場
所
の
問
題
も
含
め
、

こ
う
し
た
話
し
合
い
の
場
を
活
用
で
き
る

よ
う
な
体
制
を
整
え
て
い
き
た
い
で
す
。

　
次
に
、以
前
か
ら
の
運
動
方
針
で
あ
る

①
組
織
の
拡
大 

②
男
女
平
等 

③
産
業
政
策

の
３
つ
の
柱
に
つ
い
て
お
話
し
し
た
い
と
思
い

ま
す
。

　
ま
ず
は
、①「
組
織
の
拡
大
」に
つ
い
て
で

す
が
、現
在
は
中
小
企
業
が
中
心
の
２
万

人
ほ
ど
の
組
織
で
あ
り
、毎
年
各
社
に
同

じ
人
数
の
新
入
社
員
が
入
る
わ
け
で
も
あ

り
ま
せ
ん
。こ
う
し
た
現
状
を
ふ
ま
え
、さ

ら
に
仲
間
を
増
や
す
た
め
に
は
、根
本
的
な

ま
す
。

　
ま
た
、掛
金
は
セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
連
合
全
体

の
口
数
平
均
年
齢
で
算
出
さ
れ
、さ
ら
に
ス

ケ
ー
ル
メ
リ
ッ
ト
も
活
か
せ
る
の
で
、一
般
で

加
入
す
る
よ
り
も
低
廉
な
掛
金
で
利
用
で

き
ま
す
。

　
組
織
全
体
で
加
入
す
る「
基
本
的
な
保

障
」即
ち
セ
ー
フ
テ
ィ
ー
ネ
ッ
ト
が
あ
る
の
は

大
き
な
メ
リ
ッ
ト
だ
と
思
い
ま
す
。そ
れ
以

外
の
任
意
保
障
を
い
く
ら
ま
で
引
き
上
げ

る
か
な
ど
は
、組
合
員
そ
れ
ぞ
れ
で
考
え
て

い
た
だ
け
れ
ば
と
思
い
ま
す
。

　
こ
の
よ
う
に
、団
体
で
加
入
し
て
い
る
共

済
の
あ
り
が
た
さ
に
つ
い
て
は
、組
合
員
に

も
っ
と
周
知
し
な
く
て
は
な
り
ま
せ
ん
。

―
２
０
２
２
年
７
月
に
、
セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
連

合
と
し
て
、「
医
療
保
障
プ
ラ
ン
」
を
導

入
い
た
だ
き
ま
し
た
。
そ
の
過
程
に
お
い
て

は
、
多
く
の
議
論
が
あ
っ
た
こ
と
と
思
い
ま

す
。
新
制
度
の
導
入
に
至
っ
た
背
景
や
組 

合
員
の
反
応
に
つ
い
て
お
聞
か
せ
く
だ
さ

い
。

加
邉
●「
医
療
保
障
プ
ラ
ン
」は
、希
望
者
が

任
意
加
入
し
て
い
ま
す
。人
そ
れ
ぞ
れ
必
要

な
保
障
が
異
な
る
の
で
、選
択
は
お
任
せ
し

て
い
ま
す
。

　
特
に
世
代
に
よ
っ
て
、考
え
方
に
違
い
が

見
ら
れ
る
よ
う
に
感
じ
て
い
ま
す
。例
え

ば
、４０
代・５０
代
ぐ
ら
い
の
組
合
員
の
場
合
、

　
そ
の
後
、本
社
の
あ
る
北
九
州
の
組
合
本

部
に
呼
ば
れ
、副
書
記
長
を
１
期
、書
記
長

を
３
期
、そ
し
て
委
員
長
の
２
期
目
に
入
り

ま
し
た
。

　
振
り
返
れ
ば
、組
合
活
動
は
入
社
３
年

目
か
ら
、か
れ
こ
れ
20
年
が
経
過
し
ま
し

た
。―

長
引
く
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症

に
加
え
、
ロ
シ
ア
に
よ
る
ウ
ク
ラ
イ
ナ
侵
攻

に
よ
り
、
依
然
と
し
て
社
会
情
勢
が
厳
し

い
状
況
に
あ
り
ま
す
。
そ
う
し
た
中
で
も
、

セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
業
界
は
、
陶
磁
器
や
タ
イ
ル

の
み
な
ら
ず
、
情
報
通
信
・
精
密
機
械
・

医
療
な
ど
の
各
分
野
に
向
け
、
新
素
材
を

生
み
出
し
て
い
る
と
伺
っ
て
お
り
ま
す
。
業

界
全
体
の
近
況
に
つ
い
て
お
聞
か
せ
く
だ
さ

い
。

加
邉
●
や
は
り
、他
業
種
同
様
に
、長
引
く

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
影
響
は
否

め
ま
せ
ん
。し
か
し
、そ
の
よ
う
な
状
況
に

お
い
て
も
、「
需
要
が
あ
る
限
り
、製
造
業

と
し
て
生
産
を
止
め
て
は
な
ら
な
い
」と
い

う
大
き
な
使
命
が
あ
り
ま
す
。と
に
か
く
、

工
場
を
動
か
し
続
け
な
け
れ
ば
、物
を
作

る
企
業
と
し
て
成
り
立
ち
ま
せ
ん
。

　
コ
ロ
ナ
禍
が
き
っ
か
け
と
な
り
、世
の
中

で
は「
働
き
方
改
革
」や「
新
し
い
働
き
方
」

が
進
ん
で
お
り
、在
宅
勤
務
も
だ
い
ぶ
増
え

て
き
ま
し
た
。間
接
部
門
で
は
そ
う
し
た

環
境
で
仕
事
を
実
施
し
て
い
ま
し
た
が
、そ

移
っ
て
い
き
ま
し
た
。シ
ョ
ッ
プ
に
足
を
運

び
、実
物
を
目
で
確
認
し
た
後
に
、購
入
は

オ
ン
ラ
イ
ン
で
、と
い
う
方
も
増
え
て
き
ま

し
た
。こ
れ
も「
新
し
い
ビ
ジ
ネ
ス
」の
一つ
と

言
え
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

　
と
は
い
え
、今
で
も
陶
磁
器
産
業
の
み
に

特
化
し
て
い
る
企
業
も
た
く
さ
ん
あ
り
ま

す
。

　
例
え
ば
、佐
賀
県
有
田
町
は
焼
き
物
が

盛
ん
な
地
域
で
す
。新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス

感
染
症
拡
大
に
よ
っ
て
、昨
年
ま
で
は
恒
例

の「
有
田
陶
器
市
」が
Ｗｅ
ｂ
の
み
で
の
開
催

と
な
り
、収
益
に
大
打
撃
を
与
え
る
こ
と

と
な
り
ま
し
た
。

　
今
年
の
ゴ
ー
ル
デ
ン
ウ
イ
ー
ク
に
は
、２
年

ぶ
り
に
待
望
の
路
面
販
売
が
実
現
し
、有

田
駅
前
４
キ
ロ
の
沿
道
に
、ず
ら
り
と
お
店

が
並
び
ま
し
た
。こ
の
開
催
に
よ
っ
て「
業
績

も
だ
い
ぶ
持
ち
直
し
て
き
た
」と
、組
合
員

の
喜
び
も
ひ
と
し
お
だ
っ
た
よ
う
で
す
。

―
次
に
、
セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
連
合
の
組
織
と

運
動
、
そ
し
て
、
力
を
入
れ
て
い
る
取
り

組
み
に
つ
い
て
お
聞
か
せ
く
だ
さ
い
。

加
邉
●
セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
連
合
に
は
現
在
、44

組
合
、２
０
，２
７
９
名（
令
和
３
年
９
月
１

日
現
在
）の
組
合
員
が
い
ま
す
。こ
の
半
数

以
上
が
１
０
０
〜
３
０
０
人
以
下
の
中
小

企
業
の
労
働
組
合
で
す
。

　
こ
う
し
た
組
織
形
態
な
の
で
、大
き
な

組
織
の
活
動
を
小
規
模
の
と
こ
ろ
に
無
理

に
押
し
つ
け
る
の
で
は
な
く
、む
し
ろ
我
々

の
方
か
ら
、中
小
企
業
の
労
働
組
合
に
寄

り
添
っ
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
し
、そ
う

し
た
姿
勢
こ
そ
が
セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
連
合
と
し

て
過
去
か
ら
受
け
継
い
で
き
た
組
織
風
土

の
よ
う
に
思
い
ま
す
。

　
例
え
ば
、年
に
一
度
、労
使
で
集
ま
る
研

修
セ
ミ
ナ
ー
が
あ
り
ま
す
。全
体
の
研
修

後
に
、部
会
ご
と
に
分
か
れ
て
意
見
交
換
を

す
る
場
が
あ
り
、会
社
側
か
ら
も
有
益
で

の
一
方
で
、製
造
部
門
で
は
そ
う
は
い
き
ま

せ
ん
。

　
そ
こ
で
、現
場
の
メ
ン
バ
ー
を
何
と
か
安

心
、安
全
に
出
社
さ
せ
て
仕
事
が
で
き
る
よ

う
に
、製
造
部
門
に
お
い
て
も
感
染
リ
ス
ク

を
下
げ
る
対
策
を
徹
底
し
て
い
ま
す
。

我
々
に
限
ら
ず
、製
造
現
場
を
持
つ
企
業
は

特
に
こ
う
し
た
対
応
を
意
識
さ
れ
て
い
る

の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

　
セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
産
業
全
体
で
も
、さ
ま
ざ

ま
な
面
で
ダ
メ
ー
ジ
を
受
け
て
い
ま
す
。

　
原
材
料
は
、ほ
と
ん
ど
海
外
か
ら
の
輸
入

に
頼
っ
て
い
ま
す
。そ
の
原
材
料
自
体
の
高

騰
や
、海
上
コ
ン
テ
ナ
に
よ
る
運
搬
の
遅
れ

が
生
じ
、そ
れ
に
伴
う
価
格
の
跳
ね
上
が

り
に
も
頭
を
抱
え
て
い
ま
す
。

　
そ
の
よ
う
な
苦
境
の
中
で
、各
社
は
陶
磁

器
以
外
の
事
業
に
力
を
入
れ
て
い
ま
す
。

　
1
例
を
上
げ
る
と
、我
々
の
業
界
は
半

導
体
自
体
を
作
る
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん

が
、そ
の
製
造
装
置
を
作
る
な
ど
、セ
ラ

ミ
ッ
ク
ス
関
連
の
ニュ
ー
マ
テ
リ
ア
ル
部
門
で

業
績
を
上
げ
、収
益
を
な
ん
と
か
カ
バ
ー
し

て
い
ま
す
。

　
ま
た
、食
器
メ
ー
カ
ー
の
多
く
は
、新
型

コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
拡
大
に
伴
っ
て
、こ

こ
２
、３
年
で
販
売
形
式
が
変
わ
り
つ
つ
あ

り
ま
す
。密
を
避
け
る
た
め
、従
来
の
百
貨

店
や
シ
ョ
ッ
プ
な
ど
で
の
対
面
販
売
か
ら
、

オ
ン
ラ
イ
ン
シ
ョ
ッ
プ
販
売
へ
と
ニ
ー
ズ
が

―
こ
の
度
は
お
忙
し
い
と
こ
ろ
、
あ
り
が

と
う
ご
ざ
い
ま
す
。
今
回
は
、
セ
ラ
ミ
ッ
ク

ス
連
合
の
中
央
執
行
委
員
長
と
し
て
、
ご

苦
労
や
さ
ま
ざ
ま
な
取
り
組
み
、
こ
く
み

ん
共
済 coop

と
の
関
わ
り
な
ど
に
つ
い
て

お
伺
い
し
た
い
と
思
い
ま
す
。
ま
ず
は
、
自

己
紹
介
か
ら
お
願
い
し
ま
す
。

加
邉
●
私
は
高
校
卒
業
ま
で
群
馬
県
前
橋

市
に
お
り
ま
し
た
。そ
の
後
、東
京
で
大
学

生
活
を
送
り
、新
卒
で
東
陶
機
器
株
式
会

社（
現
在
の
Ｔ
Ｏ
Ｔ
Ｏ
株
式
会
社
）に
入
社

し
ま
し
た
。

　
就
職
後
、神
奈
川
県
茅
ヶ
崎
市
の
研
究

所
に
勤
務
し
、３
年
目
か
ら
組
合
活
動
に
携

わ
り
ま
し
た
。ち
ょ
う
ど
そ
の
頃
、二
代
上

の
先
輩
か
ら「
30
歳
以
下
の
若
手
を
中
心
と

し
た『
青
年
部
』の
部
長
に
な
ら
な
い
か
」と

声
が
か
か
り
ま
し
た
。周
り
に
な
り
手
が
い

な
か
っ
た
こ
と
に
加
え
、も
と
も
と
Ｎ
Ｏ
と

言
え
な
い
日
本
人
の
典
型
と
言
い
ま
す
か

「
断
れ
な
い
性
分
」で
あ
っ
た
た
め
、「
一
年
だ

け
だ
っ
た
ら
」と
い
う
思
い
で
引
き
受
け
ま

し
た
。

　
そ
れ
が
き
っ
か
け
で
は
じ
め
た
組
合
活
動

で
し
た
が
、結
局
、茅
ヶ
崎
支
部
で
執
行
委

員
と
書
記
長
を
、そ
れ
ぞ
れ
２
期
４
年
間
務

め
ま
し
た
。

対
策
が
必
要
で
す
。

　
具
体
的
に
は
、大
手
企
業
に
声
を
か
け

て
、一
気
に
人
数
を
増
や
す
の
で
は
な
く
、中

小
企
業
に
も
声
を
か
け
、セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
連

合
な
ら
で
は
の
魅
力
を
直
に
感
じ
て
も
ら

い
た
い
で
す
。

　
ま
た
、同
時
に
、「
定
期
的
に
組
合
員
の

範
囲
を
見
直
す
」、「
グ
ル
ー
プ
会
社
や
関

連
企
業
、さ
ら
に
は
グ
ル
ー
プ
会
社
で
は
な

い
と
こ
ろ
に
も
積
極
的
に
声
を
か
け
る
」な

ど
の
対
応
も
可
能
で
あ
る
と
思
い
ま
す
。

　
次
に
、②「
男
女
平
等
」で
す
が
、最
近
は

各
企
業
の
労
働
組
合
で
も
、だ
い
ぶ
取
り
組

み
が
進
ん
で
き
て
い
る
の
で
は
な
い
で
し
ょ

う
か
。

 

し
か
し
、セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
連
合
全
体
で
言
え

ば
、女
性
が
４
割
ほ
ど
在
籍
し
て
い
る
に
も

関
わ
ら
ず
、本
部
に
は
女
性
役
員
が
ま
だ
一

人
も
在
籍
し
て
い
な
い
の
が
実
情
で
す
。

　
女
性
役
員
を
出
す
方
策
と
し
て
、女
性

枠
を
設
け
る
、特
別
枠
を
作
る
、と
い
っ
た

考
え
方
も
あ
る
と
は
思
い
ま
す
。し
か
し
、

で
き
れ
ば
自
然
な
形
で
女
性
役
員
が
選
出

さ
れ
る
雰
囲
気
を
作
る
の
が
理
想
的
で
は

な
い
か
と
思
い
ま
す
。

　
そ
の
一
方
で
、組
合
に
は
従
来
か
ら
膝
を

突
き
合
わ
せ
て
話
し
合
う
、対
面
を
重
視

す
る
と
いっ
た
風
潮
が
あ
る
こ
と
も
事
実
で

す
。ま
た
、残
業
を
気
に
せ
ず
、就
業
後
に

集
ま
っ
て
打
ち
合
わ
せ
を
す
る
こ
と
も
よ

く
あ
り
ま
す
。結
局
、そ
れ
が
適
う
メ
ン

バ
ー
だ
け
に
役
員
が
限
ら
れ
て
し
ま
う
こ

と
も
問
題
で
し
た
。

　
し
か
し
、こ
こ
２
、３
年
で
世
の
中
の
流
れ

も
だ
い
ぶ
変
わ
り
、在
宅
勤
務
や
オ
ン
ラ
イ

ン
会
議
な
ど
、さ
ま
ざ
ま
な
働
き
方
が
で
き

る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

  

こ
う
し
た「
新
し
い
働
き
方
」を
労
働
組

合
と
し
て
も
取
り
入
れ
、育
児
や
介
護
な

ど
に
よ
り
、時
間
や
場
所
に
制
約
が
あ
る
女

性
に
も
門
戸
を
広
げ
て
い
き
た
い
で
す
。こ

う
し
た
方
た
ち
の
意
見
や
ア
ド
バ
イ
ス
が

加
わ
る
こ
と
で
、結
果
的
に
、セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス

連
合
全
体
に
も
大
き
な
プ
ラ
ス
に
な
る
こ

と
は
間
違
い
あ
り
ま
せ
ん
。

　
最
後
に
、③「
産
業
政
策
」に
つ
い
て
で

す
。先
ほ
ど
の
原
材
料
の
高
騰
や
海
上
コ
ン

テ
ナ
の
遅
れ
な
ど
、一
企
業
で
は
ど
う
す
る

こ
と
も
で
き
な
い
問
題
も
あ
り
ま
す
。

　
我
々
は
小
規
模
の
組
織
な
の
で
、組
織
内

議
員
は
い
ま
せ
ん
が
、関
連
す
る
産
別
に
ご

紹
介
い
た
だ
き
、そ
の
都
度
、産
業
政
策
に

つ
い
て
も
提
言
し
て
お
り
ま
す
。こ
う
い
っ

た
横
の
つ
な
が
り
に
助
け
ら
れ
て
い
ま
す
の

で
、皆
さ
ん
も
是
非
連
携
し
て
も
ら
い
た
い

と
思
い
ま
す
。

―
セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
連
合
の
運
動
を
進
め
る

際
、
こ
く
み
ん
共
済 coop

の
役
割
に
つ

い
て
は
ど
の
よ
う
に
お
考
え
で
し
ょ
う
か
。

加
邉
●
繰
り
返
し
と
な
り
ま
す
が
、セ
ラ

ミ
ッ
ク
ス
連
合
の
構
成
組
織
は
中
小
企
業
の

労
働
組
合
が
大
半
な
の
で
、例
え
ば
、独
自

の
共
済
を
扱
う
の
は
規
模
的
に
も
非
常
に

難
し
い
の
が
現
状
で
す
。そ
う
い
う
意
味
で

も
、こ
く
み
ん
共
済 coop 

が
産
別
の
共
済

窓
口
と
し
て
、手
続
き
の
一
部
代
行
を
し
て

く
れ
る
の
は
と
て
も
助
か
り
ま
す
。

 

人
数
的
に
団
体
扱
い
に
で
き
な
い
よ
う
な
組

合
で
も
、産
別
の
枠
で
さ
ぽ
ー
と
共
済（
団

体
生
命
共
済
）や
マ
イ
カ
ー
共
済
に
加
入
で

き
る
の
は
本
当
に
あ
り
が
た
い
で
す
。

　
こ
れ
か
ら
は
こ
く
み
ん
共
済 coop 

の
皆

さ
ん
と
の
コ
ミ
ュニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
も
っ
と
増

や
せ
れ
ば
と
思
い
ま
す
。ご
担
当
の
方
は
、多

く
が
フ
ァ
イ
ナ
ン
シ
ャ
ル
プ
ラ
ン
ナ
ー
の
資
格

を
持
っ
て
い
ら
っ
し
ゃ
る
と
思
い
ま
す
。そ
こ

で
、単
に
組
合
員
と
共
済
窓
口
の
一
担
当
と

し
て
、共
済
の
紹
介
や
手
続
き
を
し
て
い
た

だ
く
だ
け
で
終
わ
ら
せ
る
の
で
は
な
く
、そ

れ
以
上
の
話
が
で
き
る
関
係
に
ま
で
発
展

で
き
れ
ば
と
考
え
て
い
ま
す
。

 

そ
の
た
め
に
も
組
合
役
員
が
、も
っ
と
共
済

に
つ
い
て
勉
強
し
、各
自
の
保
障
設
計
を
考

え
ら
れ
る
よ
う
に
し
た
い
で
す
。

   

こ
く
み
ん
共
済 coop 

が
実
施
し
て
い
る

「
生
活
保
障
プ
ラ
ン
ナ
ー
講
座
」な
ど
も
活

用
し
、そ
れ
ぞ
れ
の
組
合
員
が
知
識
を
身
に

���
�����

����

つ
け
、商
品
を
選
べ
る
力
を
習
得
し
て
も
ら

い
た
い
で
す
。そ
う
す
る
こ
と
で
、自
ず
と
商

品
自
体
へ
の
理
解
度
も
増
す
の
で
は
な
い
で

し
ょ
う
か
。ま
ず
は
、組
合
役
員
の
方
か
ら

率
先
し
て
お
願
い
し
た
い
で
す
ね
。

―
セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
連
合
さ
ぽ
ー
と
共
済
が

発
足
し
て
20
年
以
上
が
経
ち
ま
し
た
。
現

在
、
約
40
団
体
に
導
入
い
た
だ
い
て
お
り
ま

す
。
こ
の
間
の
ご
苦
労
や
、
加
入
促
進
に

向
け
た
取
り
組
み
に
つ
い
て
は
い
か
が
で
し
ょ

う
か
。

加
邉
●
ま
ず
、残
念
な
が
ら
、年
間
で
数
名

の
組
合
員
が
亡
く
な
ら
れ
る
ケ
ー
ス
が
あ
り

ま
す
。

　
そ
の
際
に
、さ
ぽ
ー
と
共
済（
団
体
生
命

共
済
）か
ら
共
済
金
を
受
け
取
っ
た
ご
遺
族

の
方
か
ら「
よ
い
会
社
に
勤
め
さ
せ
て
い
た

だ
き
ま
し
た
」と
感
謝
の
お
便
り
を
頂
戴

す
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。そ
の
よ
う
な
時
に

は
、さ
ぽ
ー
と
共
済（
団
体
生
命
共
済
）に

加
入
し
て
く
れ
て
よ
か
っ
た
と
実
感
し

担
当
者
に
勧
め
ら
れ
た
り
、組
合
役
員
か
ら

言
わ
れ
た
り
す
れ
ば
、す
ん
な
り
加
入
す
る

方
が
多
い
と
思
い
ま
す
。

　
一
方
で
、最
近
の
若
い
方
た
ち
は
納
得
す

る
ま
で
各
自
で
調
べ
、そ
れ
ま
で
の
世
代
よ

り
も
簡
単
に
加
入
を
し
な
い
ケ
ー
ス
が
多
い

の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

　
そ
う
い
う
意
味
で
も
、し
っ
か
り
と
情
報

提
供
を
し
た
う
え
で
、加
入
に
つ
い
て
は
各

自
の
判
断
に
委
ね
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

―
最
後
に
、
こ
く
み
ん
共
済 coop

に

向
け
て
、
ご
要
望
が
あ
り
ま
し
た
ら
お
聞

か
せ
く
だ
さ
い
。

加
邉
●
先
ほ
ど
の
話
と
も
重
な
り
ま
す
が
、

こ
く
み
ん
共
済 coop 

と
組
合
の
関
係
は
、

労
働
者
自
主
福
祉
運
動
を
推
進
す
る
う
え

で
も
、よ
り
ス
テ
ッ
プ
ア
ッ
プ
し
た
も
の
に

な
っ
て
欲
し
い
で
す
。

　
単
に
、共
済
制
度
を
紹
介
し
た
り
、手
続

き
を
し
て
く
れ
る「
一
担
当
者
と
お
客
」と

い
う
関
係
で
は
な
く
、「
一
緒
に
組
合
員
の
生

活
を
よ
り
良
く
し
て
い
く
た
め
の
パ
ー
ト

ナ
ー
」で
あ
り
た
い
で
す
ね
。

　
最
終
的
に
は
、こ
く
み
ん
共
済 coop 

の

共
済
に
加
入
し
て
い
た
だ
く
の
が
ベ
ス
ト
で

す
。

　
中
に
は
担
当
の
方
か
ら
い
ろ
い
ろ
な
知
識

や
情
報
を
い
た
だ
き
、組
合
員
が
自
分
達
の

力
で
考
え
た
結
果
、こ
く
み
ん
共
済coop 

の
共
済
を
選
択
し
な
い
こ
と
も
あ
る
か
も
し

れ
ま
せ
ん
。

　
し
か
し
な
が
ら
、そ
の
場
合
に
お
い
て
も
こ

く
み
ん
共
済 coop 

で
次
の
共
済
づ
く
り
の

き
っ
か
け
に
し
て
も
ら
え
れ
ば
幸
い
で
す
。

　
組
合
員
も
一
人
一
人
が
知
識
を
身
に
つ
け

な
け
れ
ば
、判
断
す
る
こ
と
が
で
き
ま
せ

ん
。そ
し
て
、要
望
が
あ
れ
ば
、そ
れ
ぞ
れ
の

ニ
ー
ズ
に
見
合
う
共
済
を
作
っ
て
い
た
だ
く

よ
う
に
働
き
か
け
な
く
て
は
な
り
ま
せ
ん
。

　
お
互
い
に
、そ
う
し
た
関
係
を
保
ち
な
が

ら
、そ
れ
ぞ
れ
の
組
織
が
永
続
的
に
つ
な
が

る
よ
う
に
し
て
い
け
た
ら
と
思
い
ま
す
。

―
本
日
は
、
お
忙
し
い
と
こ
ろ
、
お
話
を

い
た
だ
き
、
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
連
合
の
更
な
る
ご
発
展
を
お

祈
り
い
た
し
ま
す
。

厳
し
い
社
会
情
勢
の
中
で
も

製
造
業
の
歩
み
を
止
め
な
い

心
が
け
を

セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
産
業
労
働
組
合
連
合
会（
セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
連
合
）

 

加
邉
直
樹
中
央
執
行
委
員
長
に
聞
く

組
合
員
自
ら
が

保
障
設
計
を
考
え
ら
れ
る
よ
う

こ
く
み
ん
共
済 coop 

の
サ
ポ
ー
ト
に
期
待

���
�����

����

２
０
１
８
年
８
月
か
ら
、
セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
産
業
労
働
組
合
連
合
会
（
セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
連
合
）
の
中
央
執
行
委
員
長
に
就
任
さ
れ

た
加
邉 

直
樹
さ
ん
。
い
ま
だ
長
引
く
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
に
加
え
、
ウ
ク
ラ
イ
ナ
情
勢
の
影
響
に
よ
り
、
厳
し
さ
を

増
す
社
会
情
勢
。
今
回
は
、
こ
う
し
た
状
況
に
お
け
る
セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
連
合
の
現
状
、
組
合
運
動
の
取
り
組
み
か
ら
、
こ
く
み

ん
共
済 coop

の
共
済
と
の
関
わ
り
、
今
後
の
展
望
に
つ
い
て
ま
で
、
さ
ま
ざ
ま
な
お
話
を
伺
い
ま
し
た
。

３
つ
の
運
動
方
針
を

実
践
し
な
が
ら

小
さ
な
組
織
に
寄
り
添
う

●プロフィール
2006年7月 TOTO UNION 茅ヶ崎支部　書記長
2010年7月 TOTO UNION 副書記長
2012年7月 TOTO UNION 書記長
2018年7月 TOTO UNION 中央執行委員長
2018年8月 セラミックス連合 中央執行委員長

出身地:群馬県前橋市／趣味:スピーカー作り
座右の銘:明るく、楽しく、元気よく

セラミックス産業労働組合連合会
（セラミックス連合） 
中央執行委員長

加邉 直樹
かべ なおき

さん
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あ
る
と
好
評
を
い
た
だ
い
て
い
ま
す
。

　
一
方
、我
々
の
産
別
本
部
は
名
古
屋
に
あ

る
た
め
、毎
度
の
会
議
も
名
古
屋
や
大
阪
で

行
う
こ
と
が
多
く
な
り
ま
す
。そ
う
す
る

と
、地
方
の
中
小
企
業
は
直
接
参
加
が
難

し
い
状
況
で
す
。今
後
は
、こ
ち
ら
か
ら
も

出
向
い
て
行
く
よ
う
に
し
た
い
と
思
い
ま

す
。

　
本
来
は
お
互
い
ラ
イ
バ
ル
企
業
な
の
か
も

し
れ
ま
せ
ん
が
、セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
産
業
全
体

の
課
題
に
つ
い
て
考
え
る
た
め
に
も
、大
事

な
機
会
で
す
。開
催
場
所
の
問
題
も
含
め
、

こ
う
し
た
話
し
合
い
の
場
を
活
用
で
き
る

よ
う
な
体
制
を
整
え
て
い
き
た
い
で
す
。

　
次
に
、以
前
か
ら
の
運
動
方
針
で
あ
る

①
組
織
の
拡
大 

②
男
女
平
等 

③
産
業
政
策

の
３
つ
の
柱
に
つ
い
て
お
話
し
し
た
い
と
思
い

ま
す
。

　
ま
ず
は
、①「
組
織
の
拡
大
」に
つ
い
て
で

す
が
、現
在
は
中
小
企
業
が
中
心
の
２
万

人
ほ
ど
の
組
織
で
あ
り
、毎
年
各
社
に
同

じ
人
数
の
新
入
社
員
が
入
る
わ
け
で
も
あ

り
ま
せ
ん
。こ
う
し
た
現
状
を
ふ
ま
え
、さ

ら
に
仲
間
を
増
や
す
た
め
に
は
、根
本
的
な

ま
す
。

　
ま
た
、掛
金
は
セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
連
合
全
体

の
口
数
平
均
年
齢
で
算
出
さ
れ
、さ
ら
に
ス

ケ
ー
ル
メ
リ
ッ
ト
も
活
か
せ
る
の
で
、一
般
で

加
入
す
る
よ
り
も
低
廉
な
掛
金
で
利
用
で

き
ま
す
。

　
組
織
全
体
で
加
入
す
る「
基
本
的
な
保

障
」即
ち
セ
ー
フ
テ
ィ
ー
ネ
ッ
ト
が
あ
る
の
は

大
き
な
メ
リ
ッ
ト
だ
と
思
い
ま
す
。そ
れ
以

外
の
任
意
保
障
を
い
く
ら
ま
で
引
き
上
げ

る
か
な
ど
は
、組
合
員
そ
れ
ぞ
れ
で
考
え
て

い
た
だ
け
れ
ば
と
思
い
ま
す
。

　
こ
の
よ
う
に
、団
体
で
加
入
し
て
い
る
共

済
の
あ
り
が
た
さ
に
つ
い
て
は
、組
合
員
に

も
っ
と
周
知
し
な
く
て
は
な
り
ま
せ
ん
。

―
２
０
２
２
年
７
月
に
、
セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
連

合
と
し
て
、「
医
療
保
障
プ
ラ
ン
」
を
導

入
い
た
だ
き
ま
し
た
。
そ
の
過
程
に
お
い
て

は
、
多
く
の
議
論
が
あ
っ
た
こ
と
と
思
い
ま

す
。
新
制
度
の
導
入
に
至
っ
た
背
景
や
組 

合
員
の
反
応
に
つ
い
て
お
聞
か
せ
く
だ
さ

い
。

加
邉
●「
医
療
保
障
プ
ラ
ン
」は
、希
望
者
が

任
意
加
入
し
て
い
ま
す
。人
そ
れ
ぞ
れ
必
要

な
保
障
が
異
な
る
の
で
、選
択
は
お
任
せ
し

て
い
ま
す
。

　
特
に
世
代
に
よ
っ
て
、考
え
方
に
違
い
が

見
ら
れ
る
よ
う
に
感
じ
て
い
ま
す
。例
え

ば
、４０
代・５０
代
ぐ
ら
い
の
組
合
員
の
場
合
、

　
そ
の
後
、本
社
の
あ
る
北
九
州
の
組
合
本

部
に
呼
ば
れ
、副
書
記
長
を
１
期
、書
記
長

を
３
期
、そ
し
て
委
員
長
の
２
期
目
に
入
り

ま
し
た
。

　
振
り
返
れ
ば
、組
合
活
動
は
入
社
３
年

目
か
ら
、か
れ
こ
れ
20
年
が
経
過
し
ま
し

た
。―

長
引
く
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症

に
加
え
、
ロ
シ
ア
に
よ
る
ウ
ク
ラ
イ
ナ
侵
攻

に
よ
り
、
依
然
と
し
て
社
会
情
勢
が
厳
し

い
状
況
に
あ
り
ま
す
。
そ
う
し
た
中
で
も
、

セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
業
界
は
、
陶
磁
器
や
タ
イ
ル

の
み
な
ら
ず
、
情
報
通
信
・
精
密
機
械
・

医
療
な
ど
の
各
分
野
に
向
け
、
新
素
材
を

生
み
出
し
て
い
る
と
伺
っ
て
お
り
ま
す
。
業

界
全
体
の
近
況
に
つ
い
て
お
聞
か
せ
く
だ
さ

い
。

加
邉
●
や
は
り
、他
業
種
同
様
に
、長
引
く

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
影
響
は
否

め
ま
せ
ん
。し
か
し
、そ
の
よ
う
な
状
況
に

お
い
て
も
、「
需
要
が
あ
る
限
り
、製
造
業

と
し
て
生
産
を
止
め
て
は
な
ら
な
い
」と
い

う
大
き
な
使
命
が
あ
り
ま
す
。と
に
か
く
、

工
場
を
動
か
し
続
け
な
け
れ
ば
、物
を
作

る
企
業
と
し
て
成
り
立
ち
ま
せ
ん
。

　
コ
ロ
ナ
禍
が
き
っ
か
け
と
な
り
、世
の
中

で
は「
働
き
方
改
革
」や「
新
し
い
働
き
方
」

が
進
ん
で
お
り
、在
宅
勤
務
も
だ
い
ぶ
増
え

て
き
ま
し
た
。間
接
部
門
で
は
そ
う
し
た

環
境
で
仕
事
を
実
施
し
て
い
ま
し
た
が
、そ

移
っ
て
い
き
ま
し
た
。シ
ョ
ッ
プ
に
足
を
運

び
、実
物
を
目
で
確
認
し
た
後
に
、購
入
は

オ
ン
ラ
イ
ン
で
、と
い
う
方
も
増
え
て
き
ま

し
た
。こ
れ
も「
新
し
い
ビ
ジ
ネ
ス
」の
一つ
と

言
え
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

　
と
は
い
え
、今
で
も
陶
磁
器
産
業
の
み
に

特
化
し
て
い
る
企
業
も
た
く
さ
ん
あ
り
ま

す
。

　
例
え
ば
、佐
賀
県
有
田
町
は
焼
き
物
が

盛
ん
な
地
域
で
す
。新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス

感
染
症
拡
大
に
よ
っ
て
、昨
年
ま
で
は
恒
例

の「
有
田
陶
器
市
」が
Ｗｅ
ｂ
の
み
で
の
開
催

と
な
り
、収
益
に
大
打
撃
を
与
え
る
こ
と

と
な
り
ま
し
た
。

　
今
年
の
ゴ
ー
ル
デ
ン
ウ
イ
ー
ク
に
は
、２
年

ぶ
り
に
待
望
の
路
面
販
売
が
実
現
し
、有

田
駅
前
４
キ
ロ
の
沿
道
に
、ず
ら
り
と
お
店

が
並
び
ま
し
た
。こ
の
開
催
に
よ
っ
て「
業
績

も
だ
い
ぶ
持
ち
直
し
て
き
た
」と
、組
合
員

の
喜
び
も
ひ
と
し
お
だ
っ
た
よ
う
で
す
。

―
次
に
、
セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
連
合
の
組
織
と

運
動
、
そ
し
て
、
力
を
入
れ
て
い
る
取
り

組
み
に
つ
い
て
お
聞
か
せ
く
だ
さ
い
。

加
邉
●
セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
連
合
に
は
現
在
、44

組
合
、２
０
，２
７
９
名（
令
和
３
年
９
月
１

日
現
在
）の
組
合
員
が
い
ま
す
。こ
の
半
数

以
上
が
１
０
０
〜
３
０
０
人
以
下
の
中
小

企
業
の
労
働
組
合
で
す
。

　
こ
う
し
た
組
織
形
態
な
の
で
、大
き
な

組
織
の
活
動
を
小
規
模
の
と
こ
ろ
に
無
理

に
押
し
つ
け
る
の
で
は
な
く
、む
し
ろ
我
々

の
方
か
ら
、中
小
企
業
の
労
働
組
合
に
寄

り
添
っ
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
し
、そ
う

し
た
姿
勢
こ
そ
が
セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
連
合
と
し

て
過
去
か
ら
受
け
継
い
で
き
た
組
織
風
土

の
よ
う
に
思
い
ま
す
。

　
例
え
ば
、年
に
一
度
、労
使
で
集
ま
る
研

修
セ
ミ
ナ
ー
が
あ
り
ま
す
。全
体
の
研
修

後
に
、部
会
ご
と
に
分
か
れ
て
意
見
交
換
を

す
る
場
が
あ
り
、会
社
側
か
ら
も
有
益
で

の
一
方
で
、製
造
部
門
で
は
そ
う
は
い
き
ま

せ
ん
。

　
そ
こ
で
、現
場
の
メ
ン
バ
ー
を
何
と
か
安

心
、安
全
に
出
社
さ
せ
て
仕
事
が
で
き
る
よ

う
に
、製
造
部
門
に
お
い
て
も
感
染
リ
ス
ク

を
下
げ
る
対
策
を
徹
底
し
て
い
ま
す
。

我
々
に
限
ら
ず
、製
造
現
場
を
持
つ
企
業
は

特
に
こ
う
し
た
対
応
を
意
識
さ
れ
て
い
る

の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

　
セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
産
業
全
体
で
も
、さ
ま
ざ

ま
な
面
で
ダ
メ
ー
ジ
を
受
け
て
い
ま
す
。

　
原
材
料
は
、ほ
と
ん
ど
海
外
か
ら
の
輸
入

に
頼
っ
て
い
ま
す
。そ
の
原
材
料
自
体
の
高

騰
や
、海
上
コ
ン
テ
ナ
に
よ
る
運
搬
の
遅
れ

が
生
じ
、そ
れ
に
伴
う
価
格
の
跳
ね
上
が

り
に
も
頭
を
抱
え
て
い
ま
す
。

　
そ
の
よ
う
な
苦
境
の
中
で
、各
社
は
陶
磁

器
以
外
の
事
業
に
力
を
入
れ
て
い
ま
す
。

　
1
例
を
上
げ
る
と
、我
々
の
業
界
は
半

導
体
自
体
を
作
る
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん

が
、そ
の
製
造
装
置
を
作
る
な
ど
、セ
ラ

ミ
ッ
ク
ス
関
連
の
ニュ
ー
マ
テ
リ
ア
ル
部
門
で

業
績
を
上
げ
、収
益
を
な
ん
と
か
カ
バ
ー
し

て
い
ま
す
。

　
ま
た
、食
器
メ
ー
カ
ー
の
多
く
は
、新
型

コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
拡
大
に
伴
っ
て
、こ

こ
２
、３
年
で
販
売
形
式
が
変
わ
り
つ
つ
あ

り
ま
す
。密
を
避
け
る
た
め
、従
来
の
百
貨

店
や
シ
ョ
ッ
プ
な
ど
で
の
対
面
販
売
か
ら
、

オ
ン
ラ
イ
ン
シ
ョ
ッ
プ
販
売
へ
と
ニ
ー
ズ
が

―
こ
の
度
は
お
忙
し
い
と
こ
ろ
、
あ
り
が

と
う
ご
ざ
い
ま
す
。
今
回
は
、
セ
ラ
ミ
ッ
ク

ス
連
合
の
中
央
執
行
委
員
長
と
し
て
、
ご

苦
労
や
さ
ま
ざ
ま
な
取
り
組
み
、
こ
く
み

ん
共
済 coop

と
の
関
わ
り
な
ど
に
つ
い
て

お
伺
い
し
た
い
と
思
い
ま
す
。
ま
ず
は
、
自

己
紹
介
か
ら
お
願
い
し
ま
す
。

加
邉
●
私
は
高
校
卒
業
ま
で
群
馬
県
前
橋

市
に
お
り
ま
し
た
。そ
の
後
、東
京
で
大
学

生
活
を
送
り
、新
卒
で
東
陶
機
器
株
式
会

社（
現
在
の
Ｔ
Ｏ
Ｔ
Ｏ
株
式
会
社
）に
入
社

し
ま
し
た
。

　
就
職
後
、神
奈
川
県
茅
ヶ
崎
市
の
研
究

所
に
勤
務
し
、３
年
目
か
ら
組
合
活
動
に
携

わ
り
ま
し
た
。ち
ょ
う
ど
そ
の
頃
、二
代
上

の
先
輩
か
ら「
30
歳
以
下
の
若
手
を
中
心
と

し
た『
青
年
部
』の
部
長
に
な
ら
な
い
か
」と

声
が
か
か
り
ま
し
た
。周
り
に
な
り
手
が
い

な
か
っ
た
こ
と
に
加
え
、も
と
も
と
Ｎ
Ｏ
と

言
え
な
い
日
本
人
の
典
型
と
言
い
ま
す
か

「
断
れ
な
い
性
分
」で
あ
っ
た
た
め
、「
一
年
だ

け
だ
っ
た
ら
」と
い
う
思
い
で
引
き
受
け
ま

し
た
。

　
そ
れ
が
き
っ
か
け
で
は
じ
め
た
組
合
活
動

で
し
た
が
、結
局
、茅
ヶ
崎
支
部
で
執
行
委

員
と
書
記
長
を
、そ
れ
ぞ
れ
２
期
４
年
間
務

め
ま
し
た
。

対
策
が
必
要
で
す
。

　
具
体
的
に
は
、大
手
企
業
に
声
を
か
け

て
、一
気
に
人
数
を
増
や
す
の
で
は
な
く
、中

小
企
業
に
も
声
を
か
け
、セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
連

合
な
ら
で
は
の
魅
力
を
直
に
感
じ
て
も
ら

い
た
い
で
す
。

　
ま
た
、同
時
に
、「
定
期
的
に
組
合
員
の

範
囲
を
見
直
す
」、「
グ
ル
ー
プ
会
社
や
関

連
企
業
、さ
ら
に
は
グ
ル
ー
プ
会
社
で
は
な

い
と
こ
ろ
に
も
積
極
的
に
声
を
か
け
る
」な

ど
の
対
応
も
可
能
で
あ
る
と
思
い
ま
す
。

　
次
に
、②「
男
女
平
等
」で
す
が
、最
近
は

各
企
業
の
労
働
組
合
で
も
、だ
い
ぶ
取
り
組

み
が
進
ん
で
き
て
い
る
の
で
は
な
い
で
し
ょ

う
か
。

 

し
か
し
、セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
連
合
全
体
で
言
え

ば
、女
性
が
４
割
ほ
ど
在
籍
し
て
い
る
に
も

関
わ
ら
ず
、本
部
に
は
女
性
役
員
が
ま
だ
一

人
も
在
籍
し
て
い
な
い
の
が
実
情
で
す
。

　
女
性
役
員
を
出
す
方
策
と
し
て
、女
性

枠
を
設
け
る
、特
別
枠
を
作
る
、と
い
っ
た

考
え
方
も
あ
る
と
は
思
い
ま
す
。し
か
し
、

で
き
れ
ば
自
然
な
形
で
女
性
役
員
が
選
出

さ
れ
る
雰
囲
気
を
作
る
の
が
理
想
的
で
は

な
い
か
と
思
い
ま
す
。

　
そ
の
一
方
で
、組
合
に
は
従
来
か
ら
膝
を

突
き
合
わ
せ
て
話
し
合
う
、対
面
を
重
視

す
る
と
いっ
た
風
潮
が
あ
る
こ
と
も
事
実
で

す
。ま
た
、残
業
を
気
に
せ
ず
、就
業
後
に

集
ま
っ
て
打
ち
合
わ
せ
を
す
る
こ
と
も
よ

く
あ
り
ま
す
。結
局
、そ
れ
が
適
う
メ
ン

バ
ー
だ
け
に
役
員
が
限
ら
れ
て
し
ま
う
こ

と
も
問
題
で
し
た
。

　
し
か
し
、こ
こ
２
、３
年
で
世
の
中
の
流
れ

も
だ
い
ぶ
変
わ
り
、在
宅
勤
務
や
オ
ン
ラ
イ

ン
会
議
な
ど
、さ
ま
ざ
ま
な
働
き
方
が
で
き

る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

  

こ
う
し
た「
新
し
い
働
き
方
」を
労
働
組

合
と
し
て
も
取
り
入
れ
、育
児
や
介
護
な

ど
に
よ
り
、時
間
や
場
所
に
制
約
が
あ
る
女

性
に
も
門
戸
を
広
げ
て
い
き
た
い
で
す
。こ

う
し
た
方
た
ち
の
意
見
や
ア
ド
バ
イ
ス
が

加
わ
る
こ
と
で
、結
果
的
に
、セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス

連
合
全
体
に
も
大
き
な
プ
ラ
ス
に
な
る
こ

と
は
間
違
い
あ
り
ま
せ
ん
。

　
最
後
に
、③「
産
業
政
策
」に
つ
い
て
で

す
。先
ほ
ど
の
原
材
料
の
高
騰
や
海
上
コ
ン

テ
ナ
の
遅
れ
な
ど
、一
企
業
で
は
ど
う
す
る

こ
と
も
で
き
な
い
問
題
も
あ
り
ま
す
。

　
我
々
は
小
規
模
の
組
織
な
の
で
、組
織
内

議
員
は
い
ま
せ
ん
が
、関
連
す
る
産
別
に
ご

紹
介
い
た
だ
き
、そ
の
都
度
、産
業
政
策
に

つ
い
て
も
提
言
し
て
お
り
ま
す
。こ
う
い
っ

た
横
の
つ
な
が
り
に
助
け
ら
れ
て
い
ま
す
の

で
、皆
さ
ん
も
是
非
連
携
し
て
も
ら
い
た
い

と
思
い
ま
す
。

―
セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
連
合
の
運
動
を
進
め
る

際
、
こ
く
み
ん
共
済 coop

の
役
割
に
つ

い
て
は
ど
の
よ
う
に
お
考
え
で
し
ょ
う
か
。

加
邉
●
繰
り
返
し
と
な
り
ま
す
が
、セ
ラ

ミ
ッ
ク
ス
連
合
の
構
成
組
織
は
中
小
企
業
の

労
働
組
合
が
大
半
な
の
で
、例
え
ば
、独
自

の
共
済
を
扱
う
の
は
規
模
的
に
も
非
常
に

難
し
い
の
が
現
状
で
す
。そ
う
い
う
意
味
で

も
、こ
く
み
ん
共
済 coop 

が
産
別
の
共
済

窓
口
と
し
て
、手
続
き
の
一
部
代
行
を
し
て

く
れ
る
の
は
と
て
も
助
か
り
ま
す
。

 

人
数
的
に
団
体
扱
い
に
で
き
な
い
よ
う
な
組

合
で
も
、産
別
の
枠
で
さ
ぽ
ー
と
共
済（
団

体
生
命
共
済
）や
マ
イ
カ
ー
共
済
に
加
入
で

き
る
の
は
本
当
に
あ
り
が
た
い
で
す
。

　
こ
れ
か
ら
は
こ
く
み
ん
共
済 coop 

の
皆

さ
ん
と
の
コ
ミ
ュニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
も
っ
と
増

や
せ
れ
ば
と
思
い
ま
す
。ご
担
当
の
方
は
、多

く
が
フ
ァ
イ
ナ
ン
シ
ャ
ル
プ
ラ
ン
ナ
ー
の
資
格

を
持
っ
て
い
ら
っ
し
ゃ
る
と
思
い
ま
す
。そ
こ

で
、単
に
組
合
員
と
共
済
窓
口
の
一
担
当
と

し
て
、共
済
の
紹
介
や
手
続
き
を
し
て
い
た

だ
く
だ
け
で
終
わ
ら
せ
る
の
で
は
な
く
、そ

れ
以
上
の
話
が
で
き
る
関
係
に
ま
で
発
展

で
き
れ
ば
と
考
え
て
い
ま
す
。

 

そ
の
た
め
に
も
組
合
役
員
が
、も
っ
と
共
済

に
つ
い
て
勉
強
し
、各
自
の
保
障
設
計
を
考

え
ら
れ
る
よ
う
に
し
た
い
で
す
。

   

こ
く
み
ん
共
済 coop 

が
実
施
し
て
い
る

「
生
活
保
障
プ
ラ
ン
ナ
ー
講
座
」な
ど
も
活

用
し
、そ
れ
ぞ
れ
の
組
合
員
が
知
識
を
身
に

���

�����
����

���
�����

����

つ
け
、商
品
を
選
べ
る
力
を
習
得
し
て
も
ら

い
た
い
で
す
。そ
う
す
る
こ
と
で
、自
ず
と
商

品
自
体
へ
の
理
解
度
も
増
す
の
で
は
な
い
で

し
ょ
う
か
。ま
ず
は
、組
合
役
員
の
方
か
ら

率
先
し
て
お
願
い
し
た
い
で
す
ね
。

―
セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
連
合
さ
ぽ
ー
と
共
済
が

発
足
し
て
20
年
以
上
が
経
ち
ま
し
た
。
現

在
、
約
40
団
体
に
導
入
い
た
だ
い
て
お
り
ま

す
。
こ
の
間
の
ご
苦
労
や
、
加
入
促
進
に

向
け
た
取
り
組
み
に
つ
い
て
は
い
か
が
で
し
ょ

う
か
。

加
邉
●
ま
ず
、残
念
な
が
ら
、年
間
で
数
名

の
組
合
員
が
亡
く
な
ら
れ
る
ケ
ー
ス
が
あ
り

ま
す
。

　
そ
の
際
に
、さ
ぽ
ー
と
共
済（
団
体
生
命

共
済
）か
ら
共
済
金
を
受
け
取
っ
た
ご
遺
族

の
方
か
ら「
よ
い
会
社
に
勤
め
さ
せ
て
い
た

だ
き
ま
し
た
」と
感
謝
の
お
便
り
を
頂
戴

す
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。そ
の
よ
う
な
時
に

は
、さ
ぽ
ー
と
共
済（
団
体
生
命
共
済
）に

加
入
し
て
く
れ
て
よ
か
っ
た
と
実
感
し

担
当
者
に
勧
め
ら
れ
た
り
、組
合
役
員
か
ら

言
わ
れ
た
り
す
れ
ば
、す
ん
な
り
加
入
す
る

方
が
多
い
と
思
い
ま
す
。

　
一
方
で
、最
近
の
若
い
方
た
ち
は
納
得
す

る
ま
で
各
自
で
調
べ
、そ
れ
ま
で
の
世
代
よ

り
も
簡
単
に
加
入
を
し
な
い
ケ
ー
ス
が
多
い

の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

　
そ
う
い
う
意
味
で
も
、し
っ
か
り
と
情
報

提
供
を
し
た
う
え
で
、加
入
に
つ
い
て
は
各

自
の
判
断
に
委
ね
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

―
最
後
に
、
こ
く
み
ん
共
済 coop

に

向
け
て
、
ご
要
望
が
あ
り
ま
し
た
ら
お
聞

か
せ
く
だ
さ
い
。

加
邉
●
先
ほ
ど
の
話
と
も
重
な
り
ま
す
が
、

こ
く
み
ん
共
済 coop 

と
組
合
の
関
係
は
、

労
働
者
自
主
福
祉
運
動
を
推
進
す
る
う
え

で
も
、よ
り
ス
テ
ッ
プ
ア
ッ
プ
し
た
も
の
に

な
っ
て
欲
し
い
で
す
。

　
単
に
、共
済
制
度
を
紹
介
し
た
り
、手
続

き
を
し
て
く
れ
る「
一
担
当
者
と
お
客
」と

い
う
関
係
で
は
な
く
、「
一
緒
に
組
合
員
の
生

活
を
よ
り
良
く
し
て
い
く
た
め
の
パ
ー
ト

ナ
ー
」で
あ
り
た
い
で
す
ね
。

　
最
終
的
に
は
、こ
く
み
ん
共
済 coop 

の

共
済
に
加
入
し
て
い
た
だ
く
の
が
ベ
ス
ト
で

す
。

　
中
に
は
担
当
の
方
か
ら
い
ろ
い
ろ
な
知
識

や
情
報
を
い
た
だ
き
、組
合
員
が
自
分
達
の

力
で
考
え
た
結
果
、こ
く
み
ん
共
済coop 

の
共
済
を
選
択
し
な
い
こ
と
も
あ
る
か
も
し

れ
ま
せ
ん
。

　
し
か
し
な
が
ら
、そ
の
場
合
に
お
い
て
も
こ

く
み
ん
共
済 coop 
で
次
の
共
済
づ
く
り
の

き
っ
か
け
に
し
て
も
ら
え
れ
ば
幸
い
で
す
。

　
組
合
員
も
一
人
一
人
が
知
識
を
身
に
つ
け

な
け
れ
ば
、判
断
す
る
こ
と
が
で
き
ま
せ

ん
。そ
し
て
、要
望
が
あ
れ
ば
、そ
れ
ぞ
れ
の

ニ
ー
ズ
に
見
合
う
共
済
を
作
っ
て
い
た
だ
く

よ
う
に
働
き
か
け
な
く
て
は
な
り
ま
せ
ん
。

　
お
互
い
に
、そ
う
し
た
関
係
を
保
ち
な
が

ら
、そ
れ
ぞ
れ
の
組
織
が
永
続
的
に
つ
な
が

る
よ
う
に
し
て
い
け
た
ら
と
思
い
ま
す
。

―
本
日
は
、
お
忙
し
い
と
こ
ろ
、
お
話
を

い
た
だ
き
、
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

セ
ラ
ミ
ッ
ク
ス
連
合
の
更
な
る
ご
発
展
を
お

祈
り
い
た
し
ま
す
。

聞き手
こくみん共済 coop
調査役

高木　章

担当者
こくみん共済 coop
組織推進部 組織推進一課

大川　翼

こ
く
み
ん
共
済 coop 

と

労
働
者
自
主
福
祉
運
動
を
推
進
す
る

パ
ー
ト
ナ
ー
を
目
指
し
た
い
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労
働
者
自
主
福
祉
運
動「
全
編
通
し
」「
現

状
編
」
お
よ
び
、「
新
社
会
人
の
た
め
の
お

金
と
保
障
」
に
つ
い
て
は
、
2
0
2
2
年

1
月
以
降
の
視
聴
が
増
加
し
て
い
ま
す
。

②
チ
ラ
シ
ツ
ー
ル

　
　「
2
0
2
0
年
度
版
災
害
時
無
保
障
者
の

解
消
訴
求
チ
ラ
シ
」
は
、
約
51
万
部
を
作

成
（
2
0
2
2
年
５
月
末
時
点
）
し
、
各

構
成
組
織
に
随
時
展
開
を
行
っ
て
い
ま
す
。

　
動
画
視
聴
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
の
展
開
状
況

①
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
概
要

　
　
2
0
2
2
年
度
版
災
害
時
無
保
障
者
の
解

消
」
な
ら
び
に
「
新
入
組
合
員
教
育
」
の
取

り
組
み
強
化
を
図
る
た
め
、
2
0
2
1
年
版

の
推
進
動
画
を
作
成
し
、
そ
の
動
画
視
聴
促

進
P
R
と
今
後
の
推
進
展
開
に
つ
な
が
る
取

り
組
み
と
し
て
、
組
合
員
を
対
象
と
し
た
動

画
視
聴
キ
ャ
ンペ
ー
ン
（
ア
ン
ケ
ー
ト
回
答
者

に
対
し
抽
選
で
防
災
グ
ッ
ズ
を
プ
レ
ゼ
ン

ト
）
を
実
施
し
て
い
ま
す
。【
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン

期
間
・
2
0
2
2
年
４
月
〜
2
0
2
3
年
３

月
】

②
展
開
方
法

　
　
キ
ャ
ンペ
ー
ン
告
知
チ
ラ
シ
を
各
協
力
団
体

に
て
組
合
員
に
配
布
い
た
だ
き
展
開
し
ま
す
。

　
　
今
後
、
同
チ
ラ
シ
約
50
万
枚
を
各
協
力
団

体
へ
配
布
い
た
だ
け
る
よ
う
要
請
を
行
い
ま
す
。

事
故
が
多
い
エ
リ
ア
の
周
知
を
行
う
こ
と

に
よ
り
、
子
ど
も
の
交
通
事
故
抑
制
を
図

る
こ
と
を
目
的
と
し
て
い
ま
す
。

　
活
動
支
援
ツ
ー
ル
の
活
用
状
況

①
動
画
ツ
ー
ル

　
　
労
働
者
自
主
福
祉
運
動
の
動
画
で
は
、「
現

状
編
」
が
最
も
多
く
視
聴
さ
れ
て
い
ま
す
。

　〈
７
歳
の
交
通
安
全
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
〉

　「
私
の
ま
ち
の
７
才
の
交
通
安
全
ハ
ザ
ー
ド

マ
ッ
プ
」
の
公
開

　
　
7
才
の
交
通
安
全
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
一

環
と
し
て
、
こ
く
み
ん
共
済 coop 

ホ
ー
ム

ペ
ー
ジ
に
「
私
の
ま
ち
の
７
才
の
交
通
安

全
ハ
ザ
ー
ド
マ
ッ
プ
」
を
公
開
し
ま
し
た
。

同
コ
ン
テ
ン
ツ
は
金
沢
大
学
　
藤
生
准
教

授
監
修
の
も
と
、
警
察
庁
の
オ
ー
プ
ン
デ
ー

タ
（
０
〜
24
歳
）
を
デ
ー
タ
ベ
ー
ス
化
し
、

G
o
o
g
le
マ
ッ
プ
に
表
示
さ
せ
、
交
通

こ
く
み
ん
共
済 coop 

活
動
報
告

　
実
績
報
告

　
　
こ
く
み
ん
共
済 coop 

全
体
の
最
新
実

績
報
告
を
行
い
ま
し
た
。

　
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
関
連
報
告

　
　
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
に
お
け

る
共
済
事
由
ご
と
の
共
済
金
支
払
い
状
況

を
報
告
し
ま
し
た
。

２
０
２
２
年
６
月
６
日
（
月
）、
32
構
成
組
織
36
名
で
集
合
と
Ｗ
Ｅ
Ｂ
併
用
に
よ
り
「
中
央

推
進
会
議 

第
84
回
全
体
会
議
」
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。
ま
た
、
オ
ブ
ザ
ー
バ
ー
と
し
て
中

央
労
福
協
よ
り
南
部
事
務
局
長
、
遠
藤
事
務
局
次
長
が
参
加
さ
れ
ま
し
た
。

こ
く
み
ん
共
済 coop

中
央
推
進
会
議 

委
員
体
制
の
確
認

　
2
0
2
1
年
度
こ
く
み
ん
共
済 coop 

中
央

推
進
会
議
委
員
の
変
更
に
と
も
な
い
、
委
員
の

変
更
確
認
を
行
い
ま
し
た
。

　
中
央
推
進
会
議
お
よ
び
常
任
委
員
会
の
委
員

体
制
に
つい
て
は
、〔
表
１
〕
を
参
照
く
だ
さ
い
。

報
告
内
容

第
84
回
全
体
会
議

中
央
推
進
会
議

12

　〈
こ
ど
も
の
成
長
応
援
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
〉

　
団
体
生
命
共
済
制
度
改
定

　
な
わ
と
び
寄
贈
の
取
り
組
み

　
　
こ
ど
も
の
成
長
応
援
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の

一
環
と
し
て
、
団
体
生
命
共
済
の
制
度
改

定
に
伴
い
、
団
体
生
命
共
済
の
新
規
導
入
・

増
口
を
実
施
さ
れ
た
協
力
団
体
を
対
象
に
、

１
団
体
あ
た
り
「
な
わ
と
び
（
90
本
）・
長

な
わ
（
10
本
）」
を
直
接
地
域
社
会
（
幼
保

育
園
・
小
学
校
・
児
童
館
等
）
に
寄
贈
す

る
取
り
組
み
を
開
始
し
ま
す
。

　
　
中
央
推
進
会
議
　
2
0
2
2
年
度
〜

2
0
2
5
年
度
　
中
期
活
動
計
画
の
策
定

に
あ
た
り
、「
こ
く
み
ん
共
済 coop 

中
期

経
営
政
策
2
0
2
2
-2
5
〜
変
革
と
創
造

〜
」
と
連
携
し
て
進
め
て
い
く
こ
と
に
つ
い

て
協
議
・
確
認
し
ま
し
た
。

　
　
中
央
推
進
会
議
　
2
0
2
2
年
度
研
修

会
に
つ
い
て
協
議
・
確
認
し
ま
し
た
。

協
議
内
容

3
中
央
推
進
会
議

活
動
支
援
ツ
ー
ル
の

活
用
と
展
開
状
況

1
中
央
推
進
会
議

2
0
2
2
年
度
〜
2
0
2
5
年
度

中
期
活
動
計
画（
案
）お
よ
び

2
0
2
2
年
度
活
動
計
画（
案
）

　
　
田
村
祐
希
子
弁
護
士
（
愛
知
総
合
法
律
事

務
所
）
よ
り
「
自
動
車
事
故
に
お
け
る
現
在

の
事
故
対
応
に
つ
い
て
（
ド
ラ
イ
ブ
レ
コ
ー

ダ
ー
映
像
で
み
る
過
失
割
合
）」
を
テ
ー
マ

と
し
た
講
演
を
行
い
ま
し
た
。

基
調
講
演

2
中
央
推
進
会
議

2
0
2
2
年
度
研
修
会

氏　　名

勘米良晃司

白石　稔彦

川野　英樹

役　職　名

委員長（ＵＡゼンセン）

副委員長（ＪＥＣ連合）

副委員長（ＪＡＭ）

 
常任委員会

氏　　名

岩楯　達弥
村岡　和弥
渡邉　　努
加藤　芳基
安部　　正
柳澤　孝史
安藤　友博
小野寺博人
長島　哲也
髙島　弘司
松永　次央
大杉　浩二
-

清水千代宣
三木　隆之
市村　和人
木村　俊暁
-

村上　嘉則
岡本　昌史
雨澤　茂雄
長澤　秀久
川上　真理
源　　匡博
-

常任

○

○

○

○
○

○

○
○
○

構成組織名

新聞労連
税関労組
政労連

セラミックス連合
全印刷局
全印総連
全銀連合
全建総連
全国ガス
全国港湾
全自交労連
全司法
全商社
全駐労
全電線
全日通

全日本海員組合
全農協労連
全農林
電機連合
電力総連
日建協
日本医労連
フード連合
民放労連

氏　　名

中澤　清孝

綱島　和彦

池之谷　潤

役　職　名

議長（電機連合）

副議長（基幹労連）

副議長（私鉄総連）

氏　　名

竹田　有里
大西　千聡
山田　　知
伊藤　　均
折笠　　敏
大窄　新二
三瓶　宏一
宮下　　卓
井坂　　優
髙橋　浩司
森山　謙一
廣瀬　　肇
松本　一彦
貫　　正和
深牧　友子
大黒　正夫
佐藤　宜弘
岡本　賢治
菊池　和彦
亀﨑　安弘
庭野　　修
内山　　貴
増田　全孝
-

太田　武二

常任

○
○

○
○
○

○
○

○

○
○

○
○
○
○

構成組織名

JAM
JEC連合
JR総連

メディア労連
UAゼンセン
印刷労連
運輸労連
映演労連
駅・車販労協
紙パ連合
基幹労連
建交労
航空連合
交通労連
国税労組
国公労連
ゴム連合
サービス連合
自交総連

自治労全国一般
自治労都市交評
私鉄総連
自動車総連
出版労連
新運転

（敬称略）※太字は新任委員となります。

〔表1〕
こくみん共済 coop中央推進会議〔表2〕

2018年度～2021年度中期活動計画総括 抜粋

１

【開催時期】 2022年11月（予定）
【開催場所】 兵庫県
【開催目的】 ① 労働者自主福祉運動に対する見識を深める。
 ② 「災害時無保障者の解消」に向けた取り組み

の必要性に対し理解を深める。
 ③ これらを通じて、こくみん共済 coop の運動

と事業の発展に向け各組織での積極的な取
り組みを進める。

【今後の進め方】 2022年度に設置する「研修専門委員会」にて、
具体的な企画・立案を行う。

2

中央推進会議　2022年度研修会
主要な施策・取り組み共済制度等 総括

Ⅰ．こくみん共済 coop の運動と事業の
　　一体的推進活動の強化

①労働者自主福祉運動・
　労働者共済運動の啓発活動強化

労働者自主福祉運動の理念継承の定
着を目的とした研修会を 16 構成組織
で 68回開催。

②中央推進会議の役割と
　機能の強化

新たな試みとして、常任委員を対象
とした活動状況アンケートを行い、
構成組織の実情・課題を把握した。

①火災共済・自然災害共済の
　取り組み

推進専門委員会で作成した活動支援
ツール ( チラシ ) を約 212 万枚配布
（2018年度～ 2021年度）。

②団体生命共済の取り組み
産別統一団体生命共済の未導入加盟
組合に対する提案活動を実施し、
102団体で導入。

③新入組合員教育・若年層教育と
　連動した取り組み

多くの構成組織において「フレッ
シャーズプラン」の取り組みが方針
化され、積極的な展開を図った。

④離退職者のこくみん共済 coop
　共済制度の継続利用を促す取り組み

組合員離退職時の共済契約の移行状
況を見える化するため、各構成組織
の分析資料を作成。

⑤こくみん共済 coopの
　社会貢献活動に対する取り組み

多くの構成組織とこくみん共済 
coop との共創活動として取り組ん
だ。

⑥統一フォーマットによる
　取り組みの見える化と情報の
　共有化

多くの構成組織における提案内容お
よび完了率を見える化できるよう、
取り組み統一フォーマットを作成し、
システム管理による対応の状況把握
をする環境を整えた。

Ⅱ. こくみん共済 coop 共済制度の取り組みを軸とした
 労働者共済運動の推進重点課題

重点課題
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こくみん共済 coop 中央推進会議
１

4

2

3

集合会場

中央推進会議
中澤 清孝 議長

こくみん共済 coop
廣田 政巳 理事長

4
2
0
2
1
年
度
活
動
総
括
お
よ
び

2
0
1
8
年
度
〜
2
0
2
1
年
度

中
期
活
動
計
画
総
括

　
総
括
に
つい
て
は
、〔
表
2
〕
を
参
照
く
だ
さ
い
。



皆さまのご協力で、延べ477,000本の横断旗を寄贈！
2019年より、マイカー共済のお見積もり1件につき、1本の横断旗を寄贈する取り組み
を「7才の交通安全プロジェクト」のひとつとしてスタートしました。多くの皆さまの
ご協力により、これまでに延べ 477,000 本の横断旗を寄贈することができました。

　７才の交通安全プロジェクトの一環として、こくみん共済 coop ホームペー
ジに ｢私のまちの ７才の交通安全ハザードマップ｣を公開しました。
　同コンテンツは金沢大学 藤生准教授監修のもと、警察庁のオ－プンデータ
(0～24歳)をデータベース化し、Google マップ上に表示させ、交通事故が多
いエリアの周知を行うことにより、子どもの交通事故抑制を図ることを目的と
しております。

寄せられた声

〈７才の交通安全プロジェクト〉 ｢私のまちの ７才の交通安全ハザードマップ｣の公開

横断歩道で車が止まってくれないケースが多く、
学校生徒を守るためのツールとして横断旗は有効です。
（栃木県　小山市役所）

小学校から「子どもの交通安全確保のため、
横断旗が必要に思っていた」と感謝をされました。
（岐阜県　下呂市立金山小学校）

交通防犯グループの方から
交通安全に役立たせてもらいます。
（福島県　会津若松市役所）
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軽乗用車と普通乗用車の衝突事故

事故事例紹介
安全運転啓発活動

事
故
は

不
思
議
で
は
な
い

　この事例はAの無理な進路変更と、その際の後方安全確認が不十分であったことが主たる原因です。
急激な挙動変化は、周りの車や交通に混乱を引き起こし、その結果、それぞれの判断の誤りや躊躇・
逡巡といったエラーの要因を与えてしまうことを確認しましょう。
　Bは、A車がまさか2 車線分を一気に横切るなどという行動までは想定できませんでした。Bは制限
速度を守ることはもちろん、Aがさらに車線変更してくるかもしれないと防衛運転を心がけていれば、
衝突を避けられた可能性が大いにあったと思われます。普段の運転から起こりうる最悪の状況をイ
メージし、それらに対処できる余裕を持った運転を心がけることで予測できない事故にも対応できる
可能性が高まります。

　Aは、知人との待ち合わせ場所に向かうため、片道3車線の幹線道路を時速45kmで走行していまし
た。しかし途中で待ち合わせ場所がわからなくなってしまい、もう少しこのまま走り続けてみよう
か、それともどこか空き地に停まって知人に電話しようかと悩みながら運転していました。待ち合わ
せ場所がこの道路の右側と予想していたため、Aは第3車線（センターライン側）を走行していました
が、左前方に店舗の駐車場があったため、あわててそこに入ろうと一気に第3車線から第1車線まで車
線変更をしてしまいました。
　一方Bは、当初A車の後方で第2車線を時速約70kmで走行していました。A車が左ウインカーをだし
て進路変更してきたので第1車線に回避したのですが、速度を落とさなかったことで、A車がさらに第
1車線に進入してきたため、避ける間もなく衝突してしまいました。

当事者A：軽乗用車　　40歳代　女性
当事者 B：普通乗用車　20歳代　男性

事故から学ぶ

【出典】公益財団法人交通事故総合分析センター

事故の概況

事故の概要

事故類型：車両相互
発生日時：平日 午前中
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沖
電
気
工
業
労
働
組
合

広
域
労
組
に
お
け
る
共
済
制
度
推
進
の
実
例

vol.38

13 12

沖
電
気
工
業
労
働
組
合
は
2
0
2
1
年
7
月
に
「（
電
機
連
合
）フ
ァ
ミ
リ
ー

サ
ポ
ー
ト
共
済
フ
レ
ッ
シ
ャ
ー
ズ
プ
ラ
ン
・一
律
加
入
タ
イ
プ（
以
下
、「
フ
レ
ッ

シ
ャ
ー
ズ
プ
ラ
ン
・一
律
加
入
タ
イ
プ
」）を
導
入
さ
れ
ま
し
た
。

こ
の
間
の
共
済
推
進
の
取
り
組
み
に
つ
い
て
、中
澤
孝
之
中
央
執
行
委
員
長
と

溝
上
靖
浩
副
中
央
執
行
委
員
長
に
お
話
を
伺
い
ま
し
た
。

沖電気工業労働組合の皆さん
最前列左から2番目 中澤孝之中央執行委員長、
3番目 溝上靖浩副中央執行委員長

　
先
述
し
た
共
済
推
進
委
員
会
で
も
、
新

入
組
合
員
向
け
説
明
資
料
や
説
明
内
容
の

共
有
な
ど
を
行
い
、
組
合
員
の
み
な
さ
ん
が

何
か
あ
っ
た
と
き
に
無
保
障
者
を
無
く
し
て

い
く
取
り
組
み
に
力
を
入
れ
て
い
ま
す
。

　
し
か
し
な
が
ら
、
な
か
に
は
加
入
し
な
い

組
合
員
も
い
ま
す
。
す
で
に
他
保
険
や
別
の

共
済
に
加
入
し
て
い
る
組
合
員
や
、
今
以
上

の
保
障
を
必
要
と
し
な
い
組
合
員
も
い
る
一

方
、
持
病
な
ど
で
加
入
で
き
な
い
組
合
員

も
い
ま
し
た
。

　
そ
の
よ
う
な
中
、
電
機
連
合
福
祉
共
済

セ
ン
タ
ー
の
会
議
で
、
電
機
連
合
の
共
済
制

度
で
あ
る
フ
ァ
ミ
リ
ー
サ
ポ
ー
ト
共
済
と
け

ん
こ
う
共
済
の
一
律
加
入
に
つ
い
て
説
明
が

あ
り
、
新
入
組
合
員
全
員
が
加
入
す
る
こ

と
に
よ
り
、
健
康
状
態
に
不
安
が
あ
る
組

合
員
も
加
入
で
き
る
こ
と
か
ら
、
共
済
の
強

み
は
「
困
っ
て
い
る
仲
間
の
た
め
に
拠
出
す

る
助
け
合
い
の
制
度
」
で
あ
る
と
捉
え
ま
し

た
。

　「
フ
レ
ッ
シ
ャ
ー
ズ
プ
ラ
ン
・一
律
加
入
タ
イ

プ
」
は
新
し
い
取
り
組
み
で
あ
り
、
予
算
に

も
関
係
す
る
こ
と
か
ら
、
組
織
の
中
で
導
入

に
向
け
た
議
論
を
重
ね
ま
し
た
。
組
織
と

し
て
共
済
運
動
に
注
力
し
て
取
り
組
ん
で
い

く
土
壌
が
あ
っ
た
こ
と
も
あ
り
、
否
定
的
な

意
見
は
な
く
、
導
入
に
向
け
た
具
体
的
な

議
論
が
で
き
ま
し
た
。
ま
た
、
支
部
に
対

し
て
は
、個
別
に
訪
問
を
し
て
説
明
を
行
い
、

組
合
員
向
け
「
ラ
イ
フ
＆
マ
ネ
ー
プ
ラ
ン
セ
ミ

ナ
ー
」を
開
催
し
、そ
の
講
師
を
担
う
な
ど
、

コ
ロ
ナ
禍
に
お
い
て
も
工
夫
を
し
な
が
ら
グ

ル
ー
プ
加
盟
組
織
へ
の
共
済
推
進
を
行
っ
て

お
り
ま
す
。

「
フ
レ
ッ
シ
ャ
ー
ズ
プ
ラ
ン
・
一
律
加
入

タ
イ
プ
」
の
取
り
組
み
の
契
機
に
つ
い

て
お
聞
か
せ
く
だ
さ
い

溝
上
●
沖
電
気
工
業
労
働
組
合
を
含
む
Ｏ

Ｋ
Ｉ
グ
ル
ー
プ
連
合
加
盟
組
織
の
多
く
で

は
、
新
入
組
合
員
説
明
会
に
お
い
て
、
組

合
の
説
明
と
併
せ
て
共
済
の
説
明
を
行
い
、

共
済
加
入
促
進
を
図
って
い
ま
す
。

具
体
的
な
制
度
内
容
と
付
随
す
る
業
務
内

容
に
つい
て
理
解
を
求
め
た
と
こ
ろ
、
す
べ
て

の
支
部
に
お
い
て
前
向
き
に
捉
え
推
進
し
て

く
れ
る
こ
と
と
な
り
ま
し
た
。

　
そ
の
後
、
大
会
で
「
フ
レ
ッ
シ
ャ
ー
ズ
プ
ラ

ン
・
一
律
加
入
タ
イ
プ
」
の
方
針
を
、
そ
し

て
中
央
委
員
会
で
具
体
的
な
内
容
を
提
案

し
た
際
も
組
合
員
か
ら
否
定
的
な
反
応
は

な
く
、
満
場
一
致
で
賛
成
を
い
た
だ
き
ま

し
た
。

　
導
入
し
て
か
ら
1
年
が
経
ち
ま
す
が
、

新
入
組
合
員
の
解
約
も
少
な
く
、
新
入
組

合
員
の
み
な
さ
ん
が
安
心
し
て
生
活
で
き
る

環
境
の
一
助
と
な
る
保
障
が
で
き
た
と
思
っ

て
お
り
ま
す
。

今
後
の
共
済
課
題
の
方
向
性
や
課
題

に
つ
い
て
お
聞
か
せ
く
だ
さ
い

溝
上
●
沖
電
気
工
業
労
働
組
合
が
フ
ァ
ミ

リ
ー
サ
ポ
ー
ト
共
済
と
け
ん
こ
う
共
済
の
「
フ

レ
ッ
シ
ャ
ー
ズ
プ
ラ
ン
・
一
律
加
入
タ
イ
プ
」

を
導
入
し
た
こ
と
に
よ
り
、Ｏ
Ｋ
Ｉ
グ
ル
ー
プ

連
合
の
加
盟
組
織
で
も
足
並
み
を
揃
え
、「
フ

レ
ッ
シ
ャ
ー
ズ
プ
ラ
ン
・
一
律
加
入
タ
イ
プ
」

の
導
入
を
し
た
組
織
が
あ
り
ま
す
。
温
度

差
は
あ
り
ま
す
が
、
他
の
加
盟
組
織
に
お
い

て
も
一
律
加
入
タ
イ
プ
を
検
討
・
導
入
し
て

も
ら
え
る
よ
う
に
”Ｏ
Ｋ
Ｉ
グ
ル
ー
プ
連
合
共

済
推
進
委
員
会
“
と
も
連
携
を
図
り
な
が

ら
、
導
入
を
す
す
め
て
い
き
た
い
と
思
い
ま

す
。

　
ま
た
、
合
わ
せ
て
Ｏ
Ｋ
Ｉ
グ
ル
ー
プ
連
合
に

加
盟
す
る
組
織
の
組
合
員
全
員
を
対
象
と

し
た
、
共
済
の
ア
ン
ケ
ー
ト
を
実
施
し
て
い

ま
す
。
ア
ン
ケ
ー
ト
を
通
じ
て
、
保
険
や
共

済
に
入
って
い
る
人
の
状
況
を
確
認
す
る
こ
と

は
も
と
よ
り
、
保
障
に
入
って
い
な
い
人
が
ど

れ
ぐ
ら
い
い
る
の
か
把
握
す
る
こ
と
を
目
的

と
し
て
お
り
ま
す
。
何
か
あ
っ
た
と
き
に
組

合
員
と
そ
の
ご
家
族
の
お
役
に
立
て
る
よ
う
、

無
保
障
者
の
確
認
を
行
って
い
く
予
定
で
す
。

こ
く
み
ん
共
済 coop 

に
望
む
こ
と
を

お
聞
か
せ
く
だ
さ
い

中
澤
●
今
後
も
こ
く
み
ん
共
済 coop 

に

は
、
団
体
生
命
共
済
や
フ
ァ
ミ
リ
ー
サ
ポ
ー

ト
共
済
を
基
礎
と
し
て
、組
合
員
一
人
ひ
と

り
や
そ
の
家
族
の
ラ
イ
フ
ス
テ
ー
ジ
に
応
じ

た
最
適
な
保
障
の
提
案
と
情
報
提
供
を
継

続
的
に
お
願
い
し
た
い
と
思
い
ま
す
。

　
ま
た
、
”Ｏ
Ｋ
Ｉ
グ
ル
ー
プ
連
合
共
済
推
進

委
員
会
“で
開
催
し
て
い
る
「
ラ
イ
フ
＆
マ

ネ
ー
プ
ラ
ン
セ
ミ
ナ
ー
」
に
も
講
師
と
し
て

参
加
い
た
だ
き
、
と
も
に
共
済
推
進
活
動

を
展
開
し
て
い
き
ま
し
ょ
う
。

事
業
内
容
と
労
働
組
合
の
成
り
立
ち
や

歴
史
に
つ
い
て
お
聞
か
せ
く
だ
さ
い

中
澤
●
沖
電
気
工
業
株
式
会
社
は
、

1
8
8
1
年
、
日
本
最
初
の
通
信
機
器
メ
ー

カ
ー
と
し
て
創
業
し
、
2
0
2
1
年
に
創
業

1
4
0
周
年
を
迎
え
ま
し
た
。
創
業
当
時

は
国
産
の
電
信
機
・
電
話
機
・
電
線
・
電

鈴
等
の
製
造
を
手
掛
け
、
現
在
は
、ソ
リ
ュー

シ
ョン
シ
ス
テ
ム
お
よ
び
コ
ン
ポ
ー
ネ
ン
ト
＆
プ

ラ
ッ
ト
フ
ォ
ー
ム
の
各
分
野
に
お
け
る
製
品
の

製
造
・
販
売
、シ
ス
テ
ム
の
構
築
・ソ
リ
ュー
シ
ョ

ン
の
提
供
を
事
業
と
し
て
い
ま
す
。

　
労
働
組
合
は
、
1
9
4
5
年
12
月
、
高

浜
工
場
に
「
沖
電
気
品
川
労
働
組
合
」、

芝
浦
工
場
に
「
沖
電
気
芝
浦
労
働
組
合
」

が
結
成
さ
れ
、
翌
1
9
4
6
年
に
は
「
沖

電
気
富
岡
労
働
組
合
」、「
沖
電
気
蕨
労
働

組
合
」「
沖
電
気
福
島
労
働
組
合
」
が
結

成
し
、
工
場
単
位
で
活
動
を
展
開
し
て
い

き
ま
し
た
。
1
9
4
6
年
3
月
1
日
に
労

働
組
合
法
が
施
行
さ
れ
た
こ
と
を
機
に
、

単
一
組
織
と
し
て
「
沖
電
気
労
働
組
合
」

が
結
成
さ
れ
、
そ
の
後
20
年
の
歳
月
を
要

し
て
今
の
本
部
・
支
部
体
制
で
あ
る
沖
電

気
工
業
労
働
組
合
が
結
成
さ
れ
ま
し
た
。

2
0
2
1
年
に
は
、
結
成
75
周
年
を
迎
え

ま
し
た
。

共
済
へ
の
取
り
組
み
に
つ
い
て

お
聞
か
せ
く
だ
さ
い

中
澤
●
沖
電
気
工
業
労
働
組
合
の
上
部
団

体
で
あ
る
電
機
連
合
に
、
電
機
連
合
の
総

合
的
福
祉
を
担
う
セ
ク
シ
ョ
ン
と
し
、組
合

員
の
現
在
お
よ
び
将
来
の
生
活
保
障
・
向

上
に
役
立
つ
こ
と
を
目
的
と
し
て
電
機
連
合

福
祉
共
済
セ
ン
タ
ー
が
あ
り
ま
す
。

　
こ
の
電
機
連
合
福
祉
共
済
セ
ン
タ
ー
に
派

遣
さ
れ
て
い
た
先
輩
か
ら
「
共
済
の
取
り
組

む
重
要
性
・
意
義
」
に
つ
い
て
常
日
頃
教
え

を
い
た
だ
い
て
お
り
、
沖
電
気
工
業
労
働
組

合
の
役
員
、ま
た
Ｏ
Ｋ
Ｉ
グ
ル
ー
プ
の
組
合

で
構
成
さ
れ
て
い
る
Ｏ
Ｋ
Ｉ
グ
ル
ー
プ
労
働
組

合
連
合
会
（
以
降
、Ｏ
Ｋ
Ｉ
グ
ル
ー
プ
連
合
）

加
盟
組
織
の
役
員
も
共
済
運
動
を
注
力
す

る
活
動
と
し
て
取
り
組
ん
で
お
り
ま
し
た
。

　
Ｏ
Ｋ
Ｉ
グ
ル
ー
プ
連
合
で
は
、
有
志
に
よ

る
”Ｏ
Ｋ
Ｉ
グ
ル
ー
プ
連
合
共
済
推
進
委
員

会
“を
設
置
し
、
加
盟
組
織
か
ら
の
要
請
に

よ
る
セ
ミ
ナ
ー
の
講
師
派
遣
を
メ
イ
ン
と
し

て
行
っ
て
き
ま
し
た
。
ま
た
、
コ
ロ
ナ
禍
で

集
合
で
の
会
議
開
催
が
難
し
く
、
講
師
派

遣
要
請
が
減
っ
た
こ
と
も
あ
り
、
毎
月
第
二

土
曜
日
に
Zoo
m
を
使
用
し
た
加
盟
組
織

沖電気工業労働組合
中央執行委員長

中澤 孝之さん
なかざわ　　　たかゆき
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●
2
0
2
1
年
度
経
過
報
告
お
よ
び

N
e
w
‐
Z
e
t
w
o
r
k
取
り
組
み
報
告

　
N
e
w
‐
Z
e
t
w
o
r
k
（
2
0
1
8

年
度
〜
2
0
2
1
年
度
中
期
経
営
政
策
）の

最
終
年
度
と
し
て
、
目
標
の
達
成
に
向
け
て

取
り
組
み
を
行
い
ま
し
た
。

〔2022年7月1日付〕こくみん共済 coop  組織推進部  体制図

調査役  高木　　章
調査役  高尾　　伸
調査役  田野辺耕一
調査役  髙松　和夫
調査役  和田口具視

日
　
　時
 
■
2
0
2
2
年
６
月
6
日
（
月
）

開
催
形
式
 
■
集
合
・
Ｗ
Ｅ
Ｂ
開
催

参
加
者
 
■
44
団
体
48
名

会
　場

議
　題

部 長  田邊　新庫

組織推進部

次 長  児玉　直樹
次 長  澤田　安弘

●
こ
く
み
ん
共
済 coop

 

中
期
経
営
政
策

2
0
2
2
‐
2
5
〜
変
革
と
創
造
〜（
組
合

員
討
議
案
）

 

「
み
ん
な
で
た
す
け
あ
い
、
豊
か
で
安
心
で

き
る
社
会
づ
く
り
」
と
い
う
変
わ
ら
ぬ
理
念

の
実
現
に
向
け
、
創
立
以
来
、「
共
済
」
を

通
じ
た
人
と
人
と
の
「
た
す
け
あ
い
の
輪
」

を
む
す
び
組
合
員
に
寄
り
添
う
活
動
を
進

め
て
き
ま
し
た
。

●
こ
く
み
ん
共
済 coop

2
0
2
2
年
度
の

主
な
取
り
組
み
課
題
（
組
合
員
討
議
案
）

　
「
新
し
い
た
す
け
あ
い
」を
創
造
・
実
践

す
る
具
体
的
な
変
革
の
姿
、め
ざ
す
姿
と

し
て
、「
3
つ
の
姿
（
10
の
行
動
）
を
定
め
、

経
過
報
告
・
活
動
計
画 

全
国
説
明
会

こ
く
み
ん
共
済 coop

推
進
企
画
課

課
長  

駒
野

　安
裕

職
域
推
進
課

課
長  

渡
邉

　健
志

組
織
推
進
二
課

課
長  

松
本

　周
士

広
域
労
組
管
理
課

課
長  

井
口

　英
美

産
別・単
産
管
理
課

課
長  

嶋
田
由
紀
子

組
織
推
進
一
課

課
長  

井
上

　弘
司

常 務 理 事 濱　田  毅　司

具
現
化
し
て
行
き
ま
す
。
環
境
が
変
化
す
る

中
に
お
い
て
、デ
ジ
タ
ル
技
術
を
取
り
入
れ

た「
新
し
い
た
す
け
あ
い
」
を
創
造
・
実
践

し
て
行
き
ま
す
。

【
３
つ
の
姿 （
10
の
行
動
） 】

●
組
合
員
・
生
活
者
と
の
姿

①
多
様
な
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
手
段
を
確
立

②
幅
広
く
安
心
を
サ
ポ
ー
ト

③
事
業
・
運
動
へ
の
参
加
、
共
感
を
拡
大

●
協
力
団
体
・
共
創
パ
ー
ト
ナ
ー
団
体

　と
の
姿

④
ス
ム
ー
ズ
で
迅
速
な
共
済
活
動

⑤
組
合
員
に
む
け
た
組
織
間
の
共
創

⑥
地
域
課
題
解
決
に
む
け
た
共
創

●
業
務
・
経
営
の
姿

⑦
体
制
・
役
割
を
最
適
化

⑧
事
務
・
お
支
払
い
等
を
高
度
化
・
効
率
化

⑨
お
役
立
ち
を
進
め
る
推
進
体
制

⑩
さ
ら
な
る
健
全
性
・
安
定
性
確
保

〈こどもの成長応援プロジェクト〉
団体生命共済制度改定 なわとび寄贈の取り組みをスタート！
こどもの成長応援プロジェクトの一環として、団体生命共済の制度改正に伴い、
団体生命共済の新規導入・増口を実施された協力団体を対象に、1団体あたり「な
わとび・長なわ」を協力団体と連携のうえ、地域社会(幼保育園・小学校・児童館等)
に寄贈する取り組みを行っています。

なわとび・長なわを贈ろう！なわとび・長なわを贈ろう！
子どもたちの成長のために子どもたちの成長のために

詳しくは、「たすけあいで防災・減災サイト」
をご覧ください。

避けることのできない台風や地震などの万一の災害。住まいの保障から事業を開始した、こくみん共済 coop 
では、万一から命と暮らしを守る防災・減災活動に取り組んでいます。これまでの災害対応の中で得た教訓と
経験をもとに、更なる防災・減災の普及とネットワークづくりを進めて行きます。

もしものリスクに適切に備えるために、地震・液状化・浸水の可能性
など、お住まいのリスクを今すぐチェック！住所を入力するだけで、
お住まいの地盤サポートマップがダウンロードできます。

スマホからでもすぐに調べられる！

こどもの成長応援プロジェクトでは、
皆さまのご協力により、
これまでに 80,408本の

なわとび・長なわを寄贈いたしました！

防災・減災フェア ( 福井県 )

ストローハウスを使った
建物の耐震構造を学ぶ体験



退職を迎える組合員の皆さまへの対応はおすみですか？

　こくみん共済 coop の「団体生命共済」を利用いただいていた組合員の方は、退職さ
れると「団体生命共済」をやめなくてはなりませんが、新たに別の生命保障に加入するに
は掛金が高額となる場合もありますし、健康上の理由で加入できないケースもあります。
　しかし「新離退職者団体生命共済」に移行すれば、健康状態に関わらず保障を継続す
ることができ、セカンドライフにうれしい手頃な掛金で保障を継続することが可能です。
（保障内容・掛金は変更となります）

では、組合員の皆さまにどのようなご案内をしているのか、実際に見ていきましょう。

新離退職者団体生命共済 のおすすめ
対応事例報告

　毎年6月頃、労組本部主催で翌年３月退職予定の方を対
象に退職予定者セミナーを実施しています。
　今後の保障がどうなるのか、手続きの時期、保障の見
直しなどを組合員本人だけでなく、その家族も参加可能
な説明会を行っています。翌年３月には各支部で対象者
へ個別相談対応を実施しています。

　『保障＝在職中のみ必要』ではなく、その後のセカンドライフを安心してすごしていただくため、
ぜひ、各協力団体での取り組みの参考としてください。

16

対応事例１

　退職後保障の申込書提出がなかった方を対象に、架電
による保障継続のご案内を個別アプローチにて実施して
います。

対応事例2

17
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れ
ま
す
。
そ
の
額
は
右
の
式
で
近
似
計
算
で
き
ま
す
。

　
例
え
ば
、
月
給
お
よ
そ
30
万
円
（
年
収
4
2
5
万

円
）
の
方
が
う
つ
病
の
持
続
で
日
常
生
活
が
著
し
い
制

限
を
受
け
、
障
害
等
級
2
級
に
該
当
し
た
場
合
の
障

害
年
金
額
は
1
2
5
万
円
程
度
に
な
り
ま
す
。
年
間

3
0
0
万
円
程
度
減
少
す
る
た
め
、
月
15
万
円
程
度

の
休
業
保
障
が
必
要
と
な
り
ま
す
。〔
図
2
〕

　
以
前
の
連
載
で
も
ご
紹
介
し
た
よ
う
に
、
団
体
生

命
共
済
に
新
設
さ
れ
た
休
業
保
障
特
約
は
、
保
障
額

を
日
額
5
，0
0
0
円
限
度
に
設
定
す
れ
ば
病
気
や
け

が
に
よ
り
就
業
不
能
状
態
に
な
っ
た
場
合
で
も
生
活
費

が
十
分
に
補
て
ん
さ
れ
ま
す
。〔
図
3
〕

　
近
年
、
生
命
保
険
会
社
の
収
入
保
障
保
険
、
損
害

保
険
会
社
の
所
得
補
償
保
険
で
は
う
つ
病
な
ど
の
所
定

の
精
神
障
害
に
よ
る
障
が
い
の
給
付
を
厳
し
く
制
限
す

る
方
向
の
改
定
が
続
い
て
い
ま
す
が
、
休
業
保
障
特
約

を
学
ぶ
「
認
知
行
動
療
法
」、
う
つ
病
を
引
き
起
こ
す

要
因
と
な
っ
た
対
人
関
係
の
問
題
を
解
消
し
、
ス
ト
レ

ス
を
軽
減
さ
せ
、
回
復
に
向
け
た
サ
ポ
ー
ト
を
受
け
や

す
く
す
る
た
め
の
「
対
人
関
係
療
法
」
が
あ
り
ま
す
。

　
う
つ
病
は
治
療
を
開
始
し
た
時
点
で
完
治
ま
で
に

ど
の
程
度
の
時
間
を
要
す
る
か
が
わ
か
り
に
く
い
と
い

う
特
徴
が
あ
り
ま
す
。
患
者
の
症
状
や
状
態
に
よ
り

数
ヵ
月
で
治
る
場
合
も
あ
れ
ば
、
数
年
間
と
いっ
た
長

い
年
月
が
必
要
な
場
合
も
あ
り
ま
す
。
一
般
的
に
は

短
期
間
で
完
治
す
る
も
の
で
は
な
く
、
時
間
を
か
け

て
ゆ
っ
く
り
と
回
復
す
る
も
の
で
す
。

　
そ
の
た
め
、
治
療
そ
の
も
の
は
保
険
適
用
で
あ
っ

て
も
、
治
療
期
間
が
明
確
で
な
い
不
安
に
加
え
休
職

し
て
い
る
場
合
は
収
入
が
減
少
す
る
た
め
、
負
担
感

は
増
し
て
い
き
ま
す
。

　
近
年
は
入
院
日
数
の
短
期
化
を
う
た
う
保
険
会
社

の
C
M
な
ど
が
増
え
て
い
ま
す
が
、
気
分
障
害
は
認

知
症
や
ア
ル
ツ
ハ
イ
マ
ー
病
に
次
い
で
在
院
日
数
の
長
い

疾
病
で
も
あ
り
平
均
在
院
日
数
は
1
1
3
．9
日
で
す
。

従
っ
て
、
1
入
院
の
給
付
日
数
が
長
い
入
院
共
済
金

が
望
ま
れ
ま
す
。〔
表
1
〕

近
年
、増
加
傾
向
に
あ
る
う
つ
病
な
ど
の
気
分
障
害
は
、職
場
に
お
け
る
大
き
な
問
題
と
な
っ
て
い
ま
す
。

今
後
、労
働
組
合
と
し
て
課
題
と
な
る
場
合
に
備
え
、そ
の
実
態
と
対
応
策
を
ご
紹
介
し
ま
す
。

　
厚
生
労
働
省
の
調
査
に
よ
る
と
、
う
つ
病
を
は
じ
め

と
す
る
気
分
障
害
の
患
者
数
は
約
1
2
8
万
人
で
、

日
本
人
の
2
人
に
1
人
が
罹
患
す
る
と
い
わ
れ
る
が
ん

（
悪
性
新
生
物
）
の
患
者
数
、
約
1
7
8
万
人
に
迫

る
勢
い
で
年
々
増
加
し
て
い
ま
す
。
こ
れ
に
は
受
診
し

て
い
な
い
罹
患
者
は
含
ま
れ
な
い
た
め
、
実
際
に
は
も
っ

と
多
く
の
方
が
気
分
障
害
に
苦
し
ん
で
い
る
と
考
え
ら

れ
て
い
ま
す
。

　
代
表
的
な
う
つ
病
の
治
療
は
3
つ
で
す
が
、
一
般
的

な
傷
病
に
比
べ
て
治
療
費
が
格
段
に
高
い
と
い
う
こ
と

は
な
く
、
医
師
に
よ
る
診
察
も
処
方
さ
れ
る
薬
も
保

険
適
用
で
す
。
ま
た
、
精
神
疾
患
の
外
来
に
よ
る
医

療
費
の
自
己
負
担
額
を
軽
減
す
る
た
め
に
「
自
立
支

援
医
療
制
度
」
が
設
け
ら
れ
て
お
り
、
通
常
3
割
負

担
の
医
療
費
が
1
割
負
担
ま
で
軽
減
さ
れ
る
う
え
、

所
得
に
応
じ
た
一ヵ
月
当
た
り
の
負
担
額
も
上
限
設
定

さ
れ
て
い
る
た
め
、
実
質
的
な
治
療
費
は
気
に
し
な
く

て
も
い
い
よ
う
に
な
っ
て
い
ま
す
。 心

の
病
に
備
え
る
〜
長
期
化
す
る
疾
病
〜

フ
ァ
イ
ナ
ン
シ
ャ
ル
・
プ
ラ
ン
ニ
ン
グ
講
座

う
つ
病
な
ど
の
気
分
障
害
が

増
え
続
け
て
い
る

1
う
つ
病
の
代
表
的
な
治
療

2
長
期
療
養
で
は
い
く
ら

所
得
が
減
少
す
る
か

4

団
体
生
命
共
済
の

休
業
保
障
特
約

5

治
療
期
間
の
長
期
化

3

Financial 
Planner

Financial 
Planner

①
休
養
・
環
境
調
整

　
十
分
な
休
養
を
と
っ
て
心
と
体
を
休
ま
せ
、
原
因

と
考
え
ら
れ
る
ス
ト
レ
ス
を
軽
減
で
き
る
よ
う
に
環
境

調
整
し
ま
す
。
規
則
正
し
い
生
活
と
十
分
な
睡
眠
、

バ
ラ
ン
ス
の
と
れ
た
食
事
は
、
健
康
な
心
と
体
を
取
り

戻
す
た
め
に
不
可
欠
な
た
め
、
休
養
が
治
療
の
第
一
歩

に
な
り
ま
す
。

②
薬
物
治
療

　
日
本
で
用
い
ら
れ
る
主
な
う
つ
病
治
療
薬
は
、

S
S
R
I 
、S
N
R
I 

と
呼
ば
れ
る
「
抗
う
つ
薬
」や
、

患
者
の
症
状
に
合
わ
せ
て
「
抗
不
安
薬
」「
睡
眠
導
入

薬
」「
気
分
安
定
薬
」「
非
定
型
抗
精
神
病
薬
」
な
ど

が
使
用
さ
れ
ま
す
。
抗
う
つ
薬
は
、
服
用
を
始
め
て

か
ら
効
果
が
あ
ら
わ
れ
る
ま
で
2
〜
3
週
間
ほ
ど
か
か

る
た
め
、
同
じ
薬
を
飲
み
続
け
て
か
ら
効
果
の
有
無

を
判
定
し
ま
す
。

③
精
神
療
法

　
医
師
や
カ
ウ
ン
セ
ラ
ー
が
患
者
と
対
話
を
重
ね
な
が

ら
、
う
つ
病
の
原
因
と
な
っ
た
ス
ト
レ
ス
を
振
り
返
っ

て
対
処
法
を
学
び
、
調
子
の
良
い
状
態
の
維
持
と
症

状
の
再
発
を
防
ぐ
療
法
で
す
。
悲
観
的
な
物
事
の
捉

え
方
や
考
え
方
の
く
せ
を
改
善
し
、
マ
イ
ナ
ス
思
考
が

う
つ
状
態
を
悪
化
さ
せ
る
悪
循
環
を
断
ち
切
る
方
法

生活経済研究所®長野 所長
CFP®認定者 塚原  哲
生活経済研究所長野 所長、投資助言・代理業
登録番号 関東財務局長（金商）第629号 

1998年精密機器メーカーの労働組合役員に就任、2001年に労働組合
専門のシンクタンク「生活経済研究所長野」を設立、2006年日本FP協
会長野支部・支部長、2012年関東ブロック副ブロック長を歴任、2014年
7月から日本FP協会評議員を歴任。全国で労働組合関連団体のライフ
サポート活動の立ち上げに従事。

表 1： 傷病分類別にみた平均在院日数

図 1： 傷病手当金の再受給（1年６ヵ月）

図3： 公的保障と〈新設〉休業保障特約

　
長
期
休
業
を
支
え
て
く
れ
る
の
は
健
康
保
険
の
傷

病
手
当
金
で
す
。給
付
の
要
件
は
割
愛
し
ま
す
が
、
受

け
取
れ
る
の
は
標
準
報
酬
日
額
の
3
分
の
2
相
当
額
で

す
。
裏
返
し
て
い
う
と
、
3
分
の
1
は
所
得
が
減
少
す

る
計
算
で
す
の
で
、年
収
4
2
5
万
円
の
方
で
あ
れ
ば

日
額
4
，0
0
0
円
（
月
額
換
算
･
12
万
円
相
当
）、

5
5
0
万
円
の
方
で
あ
れ
ば
日
額
5
，0
0
0
円
（
月

額
換
算
･
1５
万
円
相
当
）程
減
少
し
ま
す
。

　
再
受
給
（
1
年
6
ヵ
月
以
内
）
同
一
の
傷
病
の
場
合
、

支
給
を
開
始
し
た
日
か
ら
通
算
し
て
１
年
6
ヵ
月
以

内
で
あ
れ
ば
給
付
を
受
け
ら
れ
ま
す
。〔
図
１
〕

　
初
診
日
か
ら
1
年
6
ヵ
月
経
過
し
た
時
点
に
お
い
て

障
害
等
級
に
該
当
し
て
い
れ
ば
障
害
年
金
も
受
け
取

は
う
つ
病
等
の
精
神
疾
患
に
対
す
る
給
付
制
限
が
な

い
数
少
な
い
特
約
で
す
。
職
場
の
状
況
に
あ
わ
せ
、

執
行
部
の
皆
さ
ん
で
導
入
を
検
討
し
て
み
て
く
だ
さ
い
。

349.2 日
252.1 日
113.9 日
78.2日
61.5日

血管性および詳細不明の認知症
アルツハイマー病
気分（感情）障害（躁うつ病を含む）
脳血管疾患
慢性閉塞性肺疾患

傷病分類 平均在院日数

①
休
養
・
環
境
調
整

②
薬
物
治
療

①
傷
病
手
当
金

②
障
害
年
金

③
精
神
療
法

例えば、こくみん共済 coop の総合医療共済終身医
療タイプには1入院60日型と180日型があります
が、なるべく180日型を選ぶようにしてください。
また、団体生命共済の病気入院特約は1入院が180
日型なので安心です。

年収550万円×1/3 減少×1/360日≒日額 5,000 円

A式 ：
休業時点におけるおよその月給×0.96×5.481×300月×0.995

1 級：（年額 777,800 円＋A式）×1.25 
2 級：年額 777,800 円＋A式
3級： A式（最低保証 583,400 円）

有給休暇
(待期含む)

傷病手当金
３分の２

傷病手当金
３分の２

傷病発生 通算１年６ヵ月

復職

有給休暇
(待期含む) 傷病手当金

3分の２ 障害基礎年金+障害厚生年金
(障害等級 2級 )

傷病発生 １年６ヵ月

有給休暇
(待期含む)

傷病手当金
3分の２

①休業保障特約
　日額 5,000 円限度 ①休業

保障特約

障害基礎年金 +障害厚生年金

傷病発生 １年６ヵ月

※１ 選択的セロトニン再取り込み阻害薬
※２ セロトニン・ノルアドレナリン再取り込み阻害薬
※3 血管性および詳細不明の認知症　３４９．２日
※4 アルツハイマー病　２５２．１日
※5 生活経済研究所®長野で採用している障害厚生年金の近似式
※6 うつ病などの気分障害に限らず、どの傷病にも共通する受給要件を満たす必要がある

障害の
程度
（等級）

障害の状態

1級

2級

3級

高度の気分、意欲・行動の障害及
び高度の思考障害の症状があり、
かつ、これが持続したり、ひんぱん
に繰り返したりするため、常時の援
助が必要なもの

気分、意欲・行動の障害及び高度
の思考障害の症状があり、かつ、こ
れが持続したり又はひんぱんに繰
り返したりするため、日常生活が著
しい制限を受けるもの

高度の気分、意欲・行動の障害及
び高度の思考障害の症状があり、
その症状は著しくないが、これが持
続又は繰り返し、労働が制限を受け
るもの

※

1

※

２

※

４

※

３
※6

※5
図 2： 障害年金

表 2： 障害年金の認定基準
 （精神の障害）

〈新設〉休業保障特約
例）支払対象外期間60日、保障対象期間540日の場合

※障害等級に該当する程度の障害の状態にある場合に支給
※給付額は障害等級による

支払対象外期間 保障対象期間

(障害等級 １級 )

病気やけがにより就業不能状態の生活費を補てん
※うつ病などの所定の精神障がいによる障がいも保障
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保温水筒・
　　保温ポット
     で作る簡単料理

　
災
害
は
い
つ
ど
こ
で
起
こ
る
か
わ
か
り

ま
せ
ん
。
そ
う
か
と
い
っ
て
、
24
時
間
ず
っ

と
災
害
に
備
え
て
い
る
こ
と
は
で
き
ま
せ

ん
。
思
い
悩
む
こ
と
に
よ
っ
て
ス
ト
レ
ス
が

溜
ま
り
ま
す
し
、
何
よ
り
日
々
の
生
活
は

災
害
が
な
く
て
も
忙
し
い
も
の
で
す
。
被

災
時
に
役
立
ち
、
さ
ら
に
普
段
の
生
活
の

中
で
も
実
践
で
き
れ
ば
、
毎
日
の
暮
ら
し

が
防
災
と
な
り
ま
す
。

　
非
常
食
を
食
べ
よ
う
と
思
っ
た
ら
賞
味

期
限
が
切
れ
て
い
た
と
い
う
悲
劇
を
防

ぎ
、
普
段
使
う
も
の
を
切
ら
す
こ
と
な
く

置
い
て
お
く
ロ
ー
リ
ン
グ
ス
ト
ッ
ク（
前
号

で
紹
介
）が
広
ま
っ
て
き
ま
し
た
。
レ
ト
ル

ト
カ
レ
ー
な
ど
、
一
つ
食
べ
た
ら
、
一
つ
補

充
し
、
常
に
新
し
い
も
の
を
備
蓄
し
て
お

く
方
法
で
す
。
暮
ら
し
の
中
で
簡
単
に
実

行
で
き
ま
す
。

　
容
量
は
3
0
0
ml
程
度
を
お
勧
め
し
ま

す
。
1
人
分
に
多
す
ぎ
ず
、少
な
す
ぎ
ず
、

ち
ょ
う
ど
い
い
大
き
さ
で
す
。容
量
が

2
0
0
ml
以
下
だ
と
温
度
が
保
ち
に
く
い
の

で
す
。
そ
し
て
、
で
き
る
だ
け
保
温
時
間

が
長
い
も
の
を
選
び
ま
す
。
す
で
に
持
っ
て

い
て
、
保
温
時
間
が
不
明
な
も
の
、
少
し

短
く
冷
め
る
の
が
早
い
も
の
の
場
合
は
、

保
温
の
た
め
包
む
も
の
を
用
意
し
ま
す
。

例
と
し
て
保
温
バ
ッ
グ
、
厚
め
の
タ
オ
ル
、

新
聞
紙
な
ど
で
包
む
と
い
い
で
し
ょ
う
。

　
調
理
し
た
も
の
の
、
な
ん
と
な
く
火
が

通
っ
て
い
な
い
場
合
は
、
電
子
レ
ン
ジ
に
か

け
ら
れ
る
耐
熱
容
器
に
う
つ
し
、
軽
く
ラ
ッ

　　　　 （1人分）（300ml の保温ポット1個分）
●米　大さじ2
●湯（沸騰していてできるだけ熱いもの）
　500～600g

ひとさじ分、1人分のお粥をつくるのは手間がかかりま
す。保温ポットなら時間はかかりますが、一食分の全
粥を作ることができます。

米の粥と同じ要領で食物繊維たっぷりの大麦を使ったスープを作ることができま
す。スープは自分で作ったものでも、インスタントスープでも構いません。防災
食としてはインスタントスープや味噌汁が便利です。スープは 120～150ml 程
度で1人分ですので、これは2人分です。

材　料

ポットおかゆ

①米を保温ポットに入れる。湯を注ぎ、蓋をする。
②1～2分待つ。
③湯を捨てて、新しい湯を注ぎ混ぜて蓋をし、1時間
待ってできあがり。

プ
を
し
て
5
0
0
W
で
1
分
程
度
か
け
ま

す
。
耐
熱
の
ビ
ニ
ー
ル
袋
に
入
れ
て
加
熱
し

て
も
よ
い
で
す
が
、
火
の
通
り
加
減
は
慣

れ
が
必
要
で
す
。
持
っ
て
い
る
保
温
水
筒

の
性
能
に
も
よ
る
の
で
、
お
湯
だ
け
で
作

れ
る
よ
う
に
何
度
か
訓
練
し
て
お
き
ま

作り方

　　　　 （2人分）（300ml の保温ポット1個分）
●大麦　大さじ3
●湯（沸騰していてできるだけ熱いもの）　500～600g
●お好きなインスタントスープ（1人分）　2袋
　（写真は味噌汁を使っています）

材　料

大麦スープ

①保温ポットに湯を注ぎ、蓋をする。
②1～2分待つ。
③湯を捨てて、大麦を入れ、新しい湯を注ぎ混ぜて
蓋をし、1 時間待ってインスタントスープを入れて
混ぜ、大麦スープのできあがり。

作り方

　
同
じ
よ
う
に
、
普
段
の
暮
ら
し
の
中
で

使
え
る
も
の
と
し
て
、
保
温
水
筒
・
保
温

ポ
ッ
ト
（
ス
ー
プ
ジ
ャ
ー
）
が
あ
り
ま
す
。

普
段
は
お
茶
や
お
弁
当
ジ
ャ
ー
と
し
て
大

変
便
利
で
す
。
マ
イ
ポ
ッ
ト
を
持
っ
て
使
い

慣
れ
て
お
く
と
、
い
ざ
と
い
う
時
に
役
立

ち
ま
す
。

　
災
害
が
起
こ
る
と
、
大
勢
の
人
が
避
難

場
所
に
行
く
こ
と
が
あ
り
ま
す
。
そ
ん
な

時
、
調
理
は
難
し
い
の
で
す
が
、
お
湯
だ

け
は
も
ら
え
る
こ
と
が
多
い
よ
う
で
す
。

家
で
生
活
す
る
場
合
で
も
、
電
気
が
あ

れ
ば
電
気
ポ
ッ
ト
を
使
う
こ
と
が
で
き
ま

す
し
、
薪
で
火
を
起
こ
す
こ
と
が
あ
れ
ば

お
湯
は
手
に
入
り
ま
す
。
お
湯
と
保
温

水
筒
が
あ
れ
ば
、
お
か
ゆ
や
パ
ス
タ
な
ど
、

温
か
く
汁
気
が
あ
っ
て
食
べ
や
す
い
食
事

保
温
水
筒
・
保
温
ポ
ッ
ト
は

災
害
時
も
便
利
な
ア
イ
テ
ム

保
温
水
筒
・
保
温
ポ
ッ
ト
の
選
び
方

が
作
れ
ま
す
。
肌
寒
い
日
や
ク
ー
ラ
ー
が

効
い
た
寒
い
場
所
で
の
食
事
の
時
、
介
護
・

育
児
な
ど
で
少
量
必
要
な
時
に
は
と
て
も

便
利
で
す
。

　
上
手
に
作
る
コ
ツ
は
、
あ
ら
か
じ
め
保

温
水
筒
・
保
温
ポ
ッ
ト
に
お
湯
を
入
れ
て
、

一
度
温
め
て
か
ら
使
う
と
い
う
こ
と
で
す
。

し
ょ
う
。
生
の
肉
は
、
加
熱
に
よ
る
殺
菌

が
十
分
で
き
な
い
可
能
性
が
あ
る
た
め
、

使
わ
な
い
よ
う
に
し
ま
す
。
肉
類
を
使
用

す
る
場
合
は
、
缶
づ
め
や
加
熱
ハ
ム
や
練
り

物
を
利
用
し
ま
し
ょ
う
。

　
そ
こ
で
今
回
は
、
災
害
時
、
調
理
施
設

が
な
く
て
も
、
職
場
、
出
先
な
ど
で
保
温

水
筒
・
保
温
ポ
ッ
ト
と
お
湯
さ
え
あ
れ
ば

簡
単
料
理
で
き
る
レ
シ
ピ
を
い
く
つ
か
ご
紹

介
し
ま
す
。

　火の通りやすいスプリットピーと呼ばれる豆やレンズ豆も同じように湯を注
ぎ、1時間ほど待つと豆のスープにもなります。（大きな豆でするときは、3 時
間ほど待ち、さらに鍋か電子レンジでの加熱が必要です）
　そしてもう火の通してある煎り大豆、イカリ豆でも同じように湯を入れて茹で
戻し、柔らかくして食べることができます。豆にはタンパク質や食物繊維が入っ
ていますから、非常時に足りなくなる栄養を補えます。

阪神・淡路大震災に遭遇し、九死に一生を得た坂本佳奈さ
ん ( 食育・食文化料理研究家 )。
この震災の経験から、自然災害の多い国・日本で生き抜く
ための防災哲学、日頃の暮らしのちよっとした体験や心がけ
を｢日々の暮らしが防災仕様に｣と提唱しています。今号は
｢台所から見た防災・減災のすすめ｣⑧をお届けします。

坂本 佳奈  さかもと・かな　

神戸生まれ。食育・食文化 料理研究
家。食育・料理研究家、坂本廣子の
長女として生まれ、家庭においての
台所育児で育つ。2 歳から包丁を持
ち、食に関しては基本的なスキルを
成人するまで指導を受ける。その
後、兵庫県立姫路工業大学（現・兵
庫県立大学）工学部卒業（工学士）、
大阪市立大学生活科学部大学院 前
期博士課程修了（学術修士）。阪神・
淡路大震災に被災し、その経験をも
とに、母・坂本廣子（2018 年６月
逝去）とともに、台所からの「頑張ら
ない防災」を提唱する。サカモト
キッチンスタジオ主宰。
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こくみん共済 coop 
組織推進部　組織推進二課

富所 悠
　日本化学エネルギー産業労働組合連合会（ＪＥ
Ｃ連合）よりご紹介いただきました。根津駅より徒
歩1分に位置する創業60年以上の釜飯、焼き鳥
のお店です。店内にはジャズが流れ、落ち着いた雰
囲気の中で食事を楽しむことができます。一番人気
の「五目釜飯」はボリューム満点かつ、注文を受けて
から炊き上げるため、季節の具材を美味しくいただ
くことができます。近くにお越しの際は、ぜひお立ち
寄りください。

私が
オススメ
します！

ご近所グルメ
訪問先の

☎03-3821-4430
〒113-0031
東京都文京区根津1-18-10
東京メトロ千代田線根津駅徒歩4分
東京メトロ千代田線千駄木駅徒歩9分
東京メトロ南北線東大前駅徒歩9分
〔営業時間〕  
●ランチ 11:30～ 15:00
　ディナー 18:00～ 23:30
〔定休日〕無休

松好 （まつよし）
東京･文京区

こくみん共済 coopの推進担当が、
協力団体からご紹介いただいた
名店・隠れた穴場をレポートします。

2223

不忍通り
ふれあい館

根津小学校

不忍通り

東京メトロ千代田線

不
忍
通
り

言問
通り
〈弥
生坂
〉

言問
通り

東京大学
浅野キャンパス

東京大学
弥生キャンパス

赤札堂1出口

2出口
弥生二丁目遺跡

交番

文京根津
郵便局

根津

JEC連合

松好



お
名
前※

フリガナ 〒
団
体
名

（
プ
レ
ゼ
ン
ト
発
送
先
）

ご
住
所※

※は必須項目です。必ずご記入ください。　●個人情報の取り扱いについて：ご記入いただいた個人情報については、プレゼントの発送以外の目的には使用いたしません。

電話番号  （　　　　　　　）　　　　　　　　　－

FAX送信先 機関誌 こくみん共済 coop 編集部（こくみん共済 coop 組織推進部 推進企画課） FAX03-5351-7328

上記「Q5」の理由や、その他ご意見があればご記入ください。

〈冊子版について〉内容についての総合的な満足度はどの程度ですか?

今号の記事の中で興味を持たれた記事はありますか?〈複数回答可〉

WEB版「WEB-こくみん共済 coop」について、どう思われますか。〈複数回答可〉

Q1

Q2

WEB版「WEB-こくみん共済 coop」をご覧になりましたか?
　（■に 印をつけてください）

ゝ

〈WEB版について〉冊子版と比べてのご感想をお聞かせください。〈複数回答可〉

編集部では皆さまのご意見やご要望を反映し、誌面の充実を図るため、読者アンケートを実施しています。
ご応募いただいた方の中から抽選で10名様に 「こくみん共済 coop オリジナルグッズ」 をプレゼント
いたします。たくさんのご応募をお待ちしています。

●クイズとアンケートにお答えいただき、FAXで機関誌『こくみん共済 coop』編集部まで
　送信してください〔2022年9月16日（金）必着〕。
●「WEB-こくみん共済 coop」からもご応募いただけます。  
●当選者の発表は発送をもって代えさせていただきます。

□満 足　　　　□やや満足　　　　□普 通　　　　□やや不満　　　　　□不 満

□トップインタビュー □中央推進会議NEWS □マイカー共済（事故事例紹介）
□7才の交通安全プロジェクト 横断旗寄贈の声 □広域労組における共済制度推進の実例［第38回］ 
□組織推進部NEWS □なわとび寄贈、地盤診断サービス、防災・減災 
□新離退職者団体生命共済のおすすめ □ファイナンシャル・プランニング講座
□台所から見た防災・減災のすすめ □訪問先のご近所グルメ □特になし

□多くの人が見ることができて良いと思う
□便利な機能を充実させて欲しい

□リアルタイムや双方向の情報発信に期待する
□情報の流出などが心配　　□見ることができないので関係ない

□見た □まだ見ていない □身近にインターネットの環境がない

□パソコンから利用できて便利
□使い勝手が良くない
□冊子の方が利用しやすい

□デザインが良い
□見ていないので分からない

読者アンケート&プレゼント

3択クイズ

アンケート

①Googleマップ　　②ハザードマップ　　③サイトマップ

Vol.1072022.JUL

応
募
方
法

https://www.zenrosai.coop/web-zenrosai
FAX番号

WEB-こくみん共済 coop アドレス 
03-5351-7328

Q3

Q4

Q5

Q6

□便利な機能がたくさんあって良い
□アクセスしにくい
□その他（　　 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　  ）

※番号のお間違いにご注意ください。

解答欄

抽選で「こくみん共済 coop オリジナルグッズ」
をプレゼント！！

マイカー共済のお見積もり1件につき、1本の横断旗を寄贈する「7才の交通安全プロジェク
ト」は多くの方々から喜ばれていますが、このほどその一環として、子どもの交通事故抑制を
図ることを目的として、新たに、こくみん共済 coop ホームページに公開したサービスは「私
のまちの 7才の交通安全─」の何でしょうか？　次の３つから１つ番号をお答えください。
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