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本誌『労済だよりTokyo』は
主に全労済の協力団体向けに
発行されている情報誌です。

全労済からのお知らせ

特集

全労済は、営利を目的としない
保障の生協として共済事業を
営み、組合員の皆さまの安心と
ゆとりある暮らしをめざしてい
ます。出資金をお支払いいただ
いて組合員になれば、各種共済
をご利用いただけます。

こくみん共済
全労済職員おすすめの

知っトクFile
SFサービスのお知らせ

たすけあいのはじまりは
火災共済でした

おかげさまで、全労済は60周年

共済ショップは
9月から営業時間が
変わりました！

活用術

303

2017

2017年9月20日発行　発行責任者：渡辺 尚康
1317Z021

秋号



信頼関係を大切にしながら
共済の推進に取り組む

　東京都交通局は都営地下鉄、都営
バスなどの公営交通事業と発電事業を
展開しています。職員数は約6,200人で、
そのうちの6,037人が東京交通労働組
合（以下、東交労組）に加入しています。
　東交労組は自動車部、電車部、
技術部、事務部の４部に分かれ、自
動車部には13の支部があります。そ
の一つが江戸川支部で、江戸川区や
その周辺地域を走る都営バスの運転
士と事務職員で組織されています。
　組合員352人中、女性は運転士2
人のみ。平均年齢は49歳。執行部は
支部長ほか合計7名で構成されていま
すが、全員が専従ではなく、勤務外の
時間を利用して活動しています。

　「団体生命共済には組合員の奥さ
んやお子さんも加入できますが、病気
による入院保障は組合員本人に限ら
れています。そこで、奥さんにはこく
みん共済の医療安心タイプを、お子さ
んにはキッズタイプをすすめています」
と、今年3月までの4年間、福祉対策
部長（共済担当）を務めた荒川さん。
4人のお子さんがいる荒川さんは、先
輩の執行委員からキッズタイプへの加
入をすすめられ、すぐに加入しました。
4人ともスポーツ少年で、野球やス
キーが大好き。小中学生の頃はけが
が多かったそうですが、キッズタイプに
加入していたから、とても助かったよう
です。そうした自らの体験もあって、
お子さんのいる組合員には、自信を
もってすすめることができたそうです。
しかし、キッズタイプに加入できるのは
満14歳までです。そこで江戸川支部
では、15歳以上のお子さんのいる組
合員に、掛金が手頃な「医療安心H
タイプ」をすすめています。
　「なかなか賃金アップが見込めない
中、少しでも可処分所得を上げて、組
合員の生活を守りたい」と語る齋藤支
部長。その思いが江戸川支部の熱心

な労済運動につながっています。一
方、組合員の中には保障を掛けすぎて
いる人や不足している人もいるため、保
障の点検・見直しをして、その人に合っ
た保障内容にする運動も行っています。

　江戸川支部では共済を担当する福
祉対策部長を執行委員が交代で務め
ます。それは、執行委員全員が共済
の基本理念「たすけあい」について理
解し、組合員からの相談に対応できる
ようにとの考えからです。
　「組合員が支部の事務所に足を運
んでくるのは、自分や家族に何かあっ
たり、保障の点検・見直しについて相
談したいとき。その際、『担当がいな
いので』と帰してしまうのでなく、その
場に居合わせた執行委員が話を聞い
てあげられれば信頼も深まるし、安心
してもらえると思うのです」と齋藤支部
長。保障の話をしながら信頼関係を作
ることができれば、労働運動の話にも
耳を傾けてもらいやすくなるといいます。
　今年４月、新たに福祉対策部長に就

任した中俊章さんは結婚３年目。今年
秋には待望の第一子が生まれます。「子
どもができて、万一の際、家族に何を残
すかということを考えるようになりました。
共済についてしっかり勉強し、若い組合
員たちに伝えていきたいと思います」と抱
負を語ってくれました。

　全労済に期待することをお聞きする
と「組合員の声をよく聴いて、組合員
のニーズに合う保障をさらに充実させ
ていただきたい」と、副支部長の佐藤
さん。荒川さんからは「共済の原点は
たすけあいなので、健康状態などが
理由で生命保障には入れないような人
をどう救っていくかが重要。加入条件
などを、もっと緩和していただければ」
との声も。皆さん、全労済に大きな期
待を寄せています。

　都営バスの運行は年中無休なの
で、運転士によって休日が異なります。
そこで、休日が同じ曜日の組合員ごと
に班をつくり、バーべキューなどの交流
行事を行っています。江戸川支部の
一大イベントは、秋の文化祭です。
　「2004年に都営バス葛西営業所と
臨海営業所が統合して江戸川営業所
ができました。文化祭は、統合を機に
組合員同士が仲良くなれるようにと考
えて始めたものです」と齋藤支部長。
　絵、写真など個々の組合員の作品
展示のほか、班ごとに共同作品を制
作し、その出来栄えを披露し合いま
す。昨年は、ペットボトルの蓋をパネル
にはめ込んで絵にするボトルキャップ
アートに取り組みました。文化祭には
組合員の家族も訪れ、餅つきなども行
われて、とても賑わいます。

　江戸川支部は、東交労組として団体
生命共済に一律加入（50口）をしたうえ
で、独自の取り組みとして交通災害共
済E型(10口)の一律加入と住まいる共
済の任意加入を推進しています。
　毎年3月には集中的にキャンペーンを
実施し、住まいる共済に加え、こくみん
共済の推進にも力を入れています。休
憩室に全労済職員による相談窓口を開
き、組合員の状況を把握している共済
担当の執行委員が積極的に声掛けを
します。窓口開催はポスターで周知す
るだけでなく、事前に評議委員会で組
長に説明し、組長から各組合員に伝え
てもらいます。

協力団体を訪問 東京交通労働組合 自動車部 江戸川支部

文化祭の共同制作で
組合員が交流

こくみん共済を推進して
組合員の家族の
入院保障をフォロー

　組合員との信頼関係を大切にしながら、団体生命共済の一律加入に加え、こくみん共済の
推進に熱心に取り組んでいる東京交通労働組合 自動車部 江戸川支部。支部長の齋藤弘喜さん、
副支部長の佐藤義寿さん、執行委員の荒川健さんと中俊章さんにお話を伺いました。

支部長
齋藤 弘喜さん

副支部長
佐藤 義寿さん

執行委員
中 俊章さん

執行委員
荒川 健さん
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自主福祉向上のため
執行部が一丸となって
共済を推進 組合員の声をよく聴き

ニーズに合った
保障の充実を

全労済東京推進本部
東部支所
佐藤 大介職員

左から
執行委員（福祉対策部長） 中 俊章さん、執行委員（前福祉

対策部長） 荒川 健さん、支部長　齋藤 弘喜さん、副支部
長　佐藤 義寿さん

秋の文化祭で所長賞を受賞
したボトルキャップアート「エ
コ・モナリザ」

出発を待つ江戸川車庫の
都営バス。主に江戸川区
内の縦貫路線のほか、一
部江東区・墨田区にも乗り
入れている。後ろの建物は
社員寮。

組合事務所入口のスタ
ンドには、こくみん共済
などのリーフレットが。

東京交通労働組合 江戸川支部

執行部の皆さま

ハーフ
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組合員のリスク対策は、労働組合の大切な任務

組合員の「ライフステージ」と「個人の備え」を把握しておく

● 組合員の結婚や出産など、
　 ライフステージの変化を知る
● 家族構成・年齢などを把握する
● 加入している保障のチェック

【執行部の皆さまにお願いしたいこと】

「リスク」発見から解決へのステップ

企業・団体内保障の有無、保障制度を確認する

健康保険組合等の付加給付

労働組合の保障

企業内保障 労働組合の保障

全労済の全員一律加入、産業別の共済など

高額療養費・傷病手当金の付加給付、傷病見舞金など

両方あるところ、片方しかないところ、全くないところ。
大きさも種類も組織によってさまざまです。

全体で
考えます

特 集

活用術

うちの組合は

医療保障が

少ないなー

N

U

Y

わたしたちの

おすすめを

紹介します！

企業や労働組合で加入している保障だけで充分でしょうか？ 
それぞれに合った保障を実現するためには、団体で用意されている保障だ
けでなく、組合員の個々のライフステージに合った「リスク」を補う保障が必要に
なってきます。
そこで紹介したいのは、幅広い保障と豊富なラインナップが特長の　　　　　　！ 
今号は、こくみん共済のスペシャリストである3名の推進職員がおすすめする
活用術をご紹介します。ぜひ、あなたの組合でもお役立てください。

万一のことがあった後でも、組合員が安心して生活していけるように導いていくのも組合の重要な役目。
組合員一人一人、暮らし方や家族構成が違い、「必要な保障」はそれぞれです。労働組合が組合員の生
活環境や家族のことを分かっていれば、それぞれに合った保障をすすめることができます。労働組合に
とっては、保障のことで困っている組合員の相談窓口となることも大切な役割です。

企業・団体内保障は、組織によって「遺
族保障が手厚い」「医療保障が手厚い」
などさまざまです。それぞれ所属する
組織の保障制度を確認してみましょう。

ライフステージが変化すると、必要な保障も変わります。労働組合として、組合員の家族
構成・ライフステージなどを把握したうえで、現在加入している保障や、今後備えておくと
よい保障をチェックし、アドバイスしてあげたいですね。

が

STEP 2

STEP 1

実践

うちの組合では

今年は出産が多くて、

所帯を持つ人も増えてきたよ！

私的保障私的保障
共済・貯蓄等共済・貯蓄等

企業・労働組合の保障企業・労働組合の保障

社会保険制度等社会保険制度等

企業・団体内保障企業・団体内保障

公的保障公的保障

私的保障私的保障
共済・貯蓄等共済・貯蓄等

企業・労働組合の保障企業・労働組合の保障

社会保険制度等社会保険制度等

企業・団体内保障企業・団体内保障

公的保障公的保障

企業・団体内保障や
公的保障で

足りない部分を
私的保障で補います

こくみん共済のスペシャリストたち

必
要
保
障
総
額

必
要
保
障
総
額

全労済職員おすすめの
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組合員

コピー

組 合 全労済

検討中の組合員、
迷っている組合員への
配慮を

こちらでも
把握して
おきますね！

資料

ちょっと
考えます！

ハンコを
持ってきたら
すぐ手続きが
できるように
しておくね！

原本

【全労済ができること】
● 適切な保障を提案
● 相談窓口を開く
● 学習会を開く

全労済の職員と連携して解決策を考える

いいですね！

お願いします！

組合に

相談して

よかった！

加入を迷っている組合員に声を
かけてあげることも大切です。
万一のことが起こっても、途方に
暮れないようにするために、労働
組合が組合員にアドバイスをして
あげましょう。

14歳までのお子さまに 15歳以上のお子さまに

医療保障を充実させたい人に 退職後も続く医療保障が欲しい人に

Step1、Step2で調べて分かってきた組合員に「必要な保障」。
「保障のプロ」である全労済の職員と連携して、「それぞれの状況に合った保障」
を作るための解決策を練りましょう。全労済では、労働組合の要望に合わせた
相談窓口や学習会なども開催できますので、お気軽にご相談ください。

子どもがいる人が

増えてきたみたいですね、

子どもの保障の

相談窓口を

開いてみましょうか？

P3へ

P4へ

ひと工夫労働組合ならではの

1 印鑑を持ってくるだけでよい状態にしておく
2 組合員が考える時間をとる
3 1週間くらい経ったら、気になることはないかなどの声をかけてみる

印鑑を忘れたり、すぐに申し込みできない場合、組合員が家でも検討できるよ
う、コピーをとって渡してあげましょう。また、思い立ったときに手続きができる
ように原本を組合で保管しておき、押印するだけの状態にしておけば、必要なと
きすぐに申し込みができます。

進め方

執行部の中で理解を深める 組合員を
集めて勉強会を開く

執行部 書記・
全労済職員による
相談窓口・個別相談を実施

子どものいる人には
キッズタイプの
勉強会を！

1 2 3

STEP 3

P3へ

ポイント

活用術実践 「必要な保障」に合わせた

次のページからは全労済職員おすすめの実践活用術をご紹介！
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気軽に加入できるHタイプは
さまざまなニーズに対応できる！

がおすすめ！

Aの保障重視プランと

Bの掛金重視プラン

多少の自己負担が

あっても問題なければ

Bのプランでも充分です！

入院の保障額は、掛金と
いざというときの自己負担のバランスから決める！

15歳以上のお子さま向けの総合保障にぴったり

この組み合わせは

特に15歳以上のお子さま

にぴったりの総合保障！

とりあえず医療保障も

生命保障も備えたいと

いう人にも！

無保障は心配ですね。

月々 2,400円の掛金で

最低限の保障を

準備できますよ！
15歳未満

15歳以上

2つをセットにすることで総合保障になります！

実は

こくみん共済のHタイプ（医療安心Hタイプ、生きる安心Hタイプ）は、手頃な掛金で
保障を得ることができ、何かと出費がかさむ若年層には特にありがたい存在です。

15歳以上のお子さまは、キッズタイプには新規加入ができません。
生命保障も医療保障も備えたいというお子さま向けの“総合保障”としても、
「医療安心Hタイプ」と「生きる安心Hタイプ」はおすすめです！

医療保障も生命保障も備えたいけれど、掛金が負担になってしまうという人、特
に若い人には「医療安心Hタイプ」と「生きる安心Hタイプ」のハーフ＆ハーフがお
すすめです。
入院から死亡まで保障が備わり、しかも入院は１日目から保障されるのが魅力
です。

ハーフ

ハーフハーフ

ハーフ

ハーフ ハーフ

ハーフ

ハーフ

病気等で入院した場合、企業・団体内保障だけでは足りないけれど、本格的に
備えるには掛金が負担になるという組合員には、「医療安心Hタイプ」がおすす
めです。月々 1,150円の掛金で日額3,000円の入院保障が得られ、入院時の
負担を軽減することができます。

ハーフ

月々の掛金900円

月々の掛金2,400円

がおすすめ！

全労済N職員おすすめの 活用術実践

おすすめおすすめN職員

おすすめおすすめN職員

とりあえず、何か入っておきたい！
医療保障も生命保障も欲しいけれど掛金は抑えたい人には

プラスアルファの保障として掛金は抑えながら、
入院費用の保障を充実させたい組合員には

A

B 企業・団体内の保障など
日額換算6,500円

企業・団体内の保障など
日額換算6,500円月払掛金3,420円

月払掛金3,440円
入院日額14,500円

入院日額9,500円
月払掛金1,150円

入院日額5,000円

保障重視
プラン

掛金重視
プラン

※
★

※

月払掛金2,290円月払掛金2,270円

※金額はモデルケースによる企業内保障（医療保障）の平均額
　生活経済研究所長野調べ（2017年6月25日現在） ★男女とも30歳で加入した場合の掛金

入院日額10,000円

働いていない人の目安

男性 女性
男性
女性

入院日額3,000円
月払掛金1,150円

入院日額3,000円
月払掛金1,150円

自己負担 一日あたり5,500円

入院日額15,000円

働いている人の目安

N

N

なにがなんでも

Aプランにしなくても

いいんですね！
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　　　　　は、早く加入するほど
保障は長く、掛金総額は安くなる！

全労済U職員おすすめの

キッズタイプから移行

満18歳
キッズタイプ契約満了

満0歳 満60歳満80歳

月々900円 月々1,760円

　キッズタイプに加入していれば、
　　　 　　　　　　　へ加入できます！

退職後は企業内保障がなくなるため医療保障が心配になります。しかし、退職後
の加入となると掛金が高額で負担になったり、健康問題で加入できない場合があ
るかもしれません。
終身医療5000の掛金は、加入時の年齢・性別で決まり、その後はずっと変わりま
せん。平均余命で払込掛金総額を比較すると、若いうちから加入した方がお得な
のが分かります。

加入満年齢と払込掛金総額のイメージ（男性の場合）

加入満年齢と平均余命までの払込掛金総額

満18歳 満20歳 満30歳 満40歳 満50歳

男性の場合 女性の場合
払込掛金総額

1,495,614円20歳

年齢（満）

30歳
40歳
50歳
60歳

18歳

平均余命

61.17歳
51.46歳
41.80歳
32.39歳
23.55歳

63.12歳

月払掛金

1,800円
2,270円
2,960円
4,000円
5,570円

1,720円

払込掛金総額

1,321,272円
1,401,770円
1,484,736円
1,554,720円
1,574,082円

1,302,797円

平均余命

67.37歳
57.51歳
47.73歳
38.13歳
28.83歳

69.35歳

月払掛金

1,850円
2,290円
2,950円
4,020円
5,650円

1,760円 1,464,672円

1,580,375円
1,689,642円
1,839,391円
1,954,674円

20歳

年齢（満）

18歳

30歳
40歳
50歳
60歳

１４歳までのお子さまには、キッズタイプに加入することをおすすめします。けが
での通院や日帰り入院などもカバーできるので安心です。１８歳の契約満了時に
は終身医療５０００に健康状態にかかわらず加入でき、18歳時の掛金で入院保
障が一生涯続きます。

総額
約157万円

払込掛金総額の比較

総額
約130万円
加入年齢
18歳

加入年齢
60歳

収入が減る退職後に
この掛金を払うのは
キツイ！

収入が減る退職後に
この掛金を払うのは
キツイ！

満60歳（退職） 満80歳
月々 5,570円月々 1,720円 月々 1,800円 月々 2,270円 月々 2,960円 月々 4,000円

保障
期間

このくらいなら
続けられそう

退職後など、加入したいときには
健康問題で加入できない
可能性が！
若くて健康なうちに加入しておくと
月掛金が手頃なので、一生涯の
保障としてもおすすめです！

月々1,720円

キッズタイプに加入していれば
けがや病気をしていても
手続きをおこなうことで
「終身医療5000」へ
加入できます！

出典：平均余命は平成27年簡易生命表（厚生労働省）の数値を使用 *払込掛金総額＝平均余命×月払掛金×12ヵ月　平均余命は端数があるため、実際に払い込む掛金総額とは異なります

活用術実践

加入

もっと早く
加入しておいても
よかったなあ…

おすすめおすすめU職員

おすすめU職員

早く加入
すると
この分だけ
おトク！

健康状態に関わらずOK！

※平均余命とは、その年齢の人が平均してあと何年生きるかという統計値です。

※

注目

平均余命

男性 女性

契約満了時には

U

U

**



監修塚原　哲
CFP ® 認定者　
生活経済研究所長野　事務局長 投資助言・代理業 
登録番号 関東財務局長（金商）第629 号

1998年精密機器メーカーの労働組合役員に就任、2001年に労働組合専門
のシンクタンク「生活経済研究所長野」を設立、2006年日本FP協会長野支
部・支部長、2012年日本FP協会・関東副ブロック長、2014年日本FP協会
評議員に就任。全国で労働組合関連団体のライフサポート活動の立ち上げ
に従事。
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企業・団体内保障とこくみん共済を
組み合わせて、分かりやすいプランに！

？タイプ企業・団体内保障

●死亡保障 ●けがの通院 ●入院・・・

などの保障額を確認しましょう。

何を組み合わせる？

たとえば「医療安心タイプ」を組み合わせると

先進医療の保障がプラスされ、

入院やけがの保障額も増えます！

分かりやすい！

オリジナルプランとして
1つのチラシにまとめる

before after

うちの組合の保障に
組み合わせるなら
どのタイプが
いいんだろ？

2,740円
団体生命共済基本契約

全員一律加入20口
440円

こくみん共済
医療安心タイプ

2,300円

600万円

2,000円

6,000円

60,000円

250万円

先進医療

通院（日額）

入院（日額）

手術（1回につき）

死亡・重度障がい

労働組合安心プラン

組合員の病気やけがなどの「リスク」に対する負担を軽減するために、すでにある
企業・団体内保障とこくみん共済を組み合わせ、オリジナルなプランとして提示
すると、一目で保障内容と掛金総額が分かるので組合員の理解を得るのに効果
的です。
所属している組織の企業・団体内保障にどのような保障を組み合わせればよいの
か、全労済職員と相談してチラシなどを作り、組合員へ分かりやすく紹介してみま
しょう。

メリット問題点 ・保障内容や掛金が一目で確認できる・保障項目の違う2つのリーフレットを
　見比べるのが大変

例えば…

・自分たちの共済だという意識を高められる

団体生命共済

200万円死亡・重度障がい

基本契約全員一律加入20口

医療安心タイプ
こくみん共済

600万円

2,000円

6,000円

60,000円

50万円

先進医療

通院（日額）

入院（日額）

手術（1回につき）

死亡・重度障がい
団体

生命
共済と

医療安心タイプの額を合計！

結局何がいくら
保障されるのか

よく分からないな…

2,300円

440円

保障の必要性や追加される保障内容など、
訴求ポイントを入れても良いですね！
委員長のメッセージ、顔写真を載せるのも効果的です。

労働組合
オリジナル化

※申込書は共済ごとに記入する必要があります

好きな名前を
つけましょう！

この部分を
充実させました！

※平均年齢40歳の団体で、
　団体生命共済（基本契約）に全員一律加入20口の場合

＋

こくみん共済活用術は、「労済だよりTokyo秋号vol.301」でも特集しています。あわせてぜひご参照ください。

全労済Y職員おすすめの 活用術実践

こんなこともできるんです！
団体内保障に合う
組み合わせを
一緒に考えましょう！

おすすめおすすめY職員

　先進医療の技術料は公的
医療保険が適用されず全額
自己負担となります。

高額になりがちな先進医療の自己負担に備えられます！

●がんに対する「重粒子線治療」　約309万円
●白内障治療に係る「多焦点眼内レンズを用いた
　水晶体再建術」　約55万円

例えば

企業・団体内保障

Y
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入院・通院・手術に先進医療も備わった

死亡・重度障がいに備える

医療と手術に一生続く備え

お子さまの病気・けが・賠償に

満0歳～満44歳の健康な方
（最高満60歳の契約満了日まで保障）

「子ども医療費助成制度」では
カバーできない費用に備える！

　先進医療の技術料は公的医療保険が適
用されず全額自己負担となります。

●がんに対する「重粒子線治療」
　約309万円
●白内障治療に係る「多焦点眼内
　レンズを用いた水晶体再建術」
　約55万円

　重い障がいが残ったら、医療費以外にもリ
ハビリや介護、車椅子購入、自動車の改造、
自宅リフォームなど大きな負担がかかります。

　病気やけがなどで長期入院となり、医療費
が高額になったときは高額療養費支給制度を
利用できるので、すべてが自己負担になるわ
けではありません。必要な保障額は、医療費
以外の費用や所得減少の補填分を考慮して
準備する必要があります。

入
院

手
術

日額3,000円

１回につき、30,000円

入
院

骨
折
・
脱
臼

通
院賠

償 最高100万円

50,000円

日額2,000円

1日目から最高180日分

日額5,000円
1日目から最高365日分

（全労済所定の手術）

1日目から最高180日分

最高300万円

先
進
医
療

通
院

上記のほかに、死亡・重度障がいなどにも備えられます。

日額1,000円
1日目から最高90日分

入
院

日額1,250円 重
度
障
が
い

500万円
250万円

重度の障がいが残ったとき
（1級・2級と、3級の一部）

交通事故や
不慮の事故等の場合

病気等の場合

交通事故や
不慮の事故等の場合
病気等の場合

500万円
250万円

死
亡

入
院

日額5,000円

上記のほかに、死亡・重度障がいなどにも備えられます。

加入できる方

満0歳～満14歳の健康な方
（最高満18歳の契約満了日まで保障）

加入できる方

満15歳～満44歳の健康な方
（最高満60歳の契約満了日まで保障）

加入できる方

満15歳～満64歳の健康な方（終身保障） ※他の年齢の掛金はP4を参照加入できる方

1,150円
月々の掛金

1,250円
月々の掛金

満18歳1,720円 満60歳5,570円
満18歳1,760円 満60歳5,650円

月々の掛金

900円
月々の掛金

法律上の損害賠償責任を負うとき（国内のみ）

先進医療を受けたとき

お子さまに多い骨折や腱の断裂・関節の脱臼のとき

交通事故や不慮の事故で通院したとき

交通事故や不慮の事故で通院したとき（※）

※交通事故を除く不慮の事故による通院については通算して14日以上の通院をした場合が保障の対象となります。

病気・けがで入院したとき

病気・けがで入院したとき

病気・けがで入院したとき

死亡したとき

1日目から最高90日分
（免責5,000円）

手術をしたとき

日帰り入院もOK！

日帰り入院もOK！

日帰り手術もOK！

日帰り入院もOK！

※ここに記載されている内容は、共済商品の概要を説明したものです。詳しくはリーフレットおよび「ご契約のてびき（契約概要・注意喚起情報）」を必ずご覧ください

上記の共済金が支払われる場合で、6ヵ月間生存
のとき、事由に応じて重度障害支援共済金をお支
払いいたいます。

自転車で人にぶつかってけがをさせた！
他人の車を傷つけた！
など、高額の賠償責任が
発生することも。

●差額ベッド代・入院中の食事代
●病院までの交通費
●付き添い者の欠勤による減収、
　寝具レンタル代　

高額になりがちな先進医療の
自己負担に備える！

障がいによる
経済的な負担に備える！

入院に備える！

※「子ども医療費助成制度」の内容は各自治体による

出典：平成28年6月30時点で実施されていた
　　  先進医療の実施報告について（厚生労働省）をもとに作成

例えば

例えば

例えば

例えば

※体の状態と住居により個別の事案となるため価格は参考

※自己負担額は、医療費の3割負担+高額療養費支給制度の適用で算出

●浴室・トイレの手すり設置　約13万円
●玄関アプローチの
　スロープ化　約22万円
●和室の畳を
　フローリング化
　約28万円

けん

6ヵ月間生存のとき

手
術 １回につき、50,000円

（全労済所定の手術）

手術をしたとき
日帰り手術もOK！

1日目から最高180日分
通算1000日分

身体障がい状態になったら掛金の払い込みは免除。保障は一生涯続きます。
（不慮の事故で所定の身体障がい状態になったとき）

●脳梗塞で60日間入院した場合

1日あたりの医療費の自己負担額

医療費の自己負担額　277,796円

約4,455円

入院時の食事代360円×165食を含む
入退院日や手術前後など食事なしの場合

資料

男性

女性

病気・けがで入院したとき 日帰り入院もOK！



以下の店舗は8月26日をもちまして土曜日営業を終了させていただきま
した。土曜日のお手続き等はそれぞれの近隣店舗へお越しください。

三菱東京
UFJ銀行

東京ベイ
信用金庫 三井住友銀行

交番
ローソン

至大手町 至西船橋

（南口）
西葛西駅
（北口）

東京メトロ
東西線バ

ス
タ
ー
ミ
ナ
ル

西葛西店月～金 午前10時～
 　　     午後6時

営業時間
（土・日・祝日は休み）

〒134-0088 
江戸川区西葛西6-8-10　
朝日生命西葛西ビル7F

☎03-3878-3076

土曜日のお手続き等は〈共済ショップ錦糸町店〉へお越しください。
土曜日のお手続き等は〈共済ショップ立川店〉〈共済ショップ新宿店〉
へお越しください。

土曜日のお手続き等は〈共済ショップ相模大野店〉へお越しください。

共済ショップ 西葛西店 共済ショップ 吉祥寺店

共済ショップ 町田店

以下の店舗は土曜日の営業を終了しました

〒194-0013 
町田市原町田6-3-3 
町映ビル2F

☎042-721-2721
営業時間

（土・日・祝日は休み）

月～金 午前10時～
 　　     午後6時

吉祥寺店

至立川 至新宿

至町田至本厚木

小田急線

（北口）
三菱東京
UFJ銀行 ロータリー

JR吉祥寺駅
アトレ吉祥寺

三菱UFJ
信託銀行

吉
祥
寺
大
通
り

本町新道
コピス吉祥寺B館

サ
ン
ロ
ー
ド

コピス吉祥寺A館
ヨドバシ
カメラ

〒180-0004  
武蔵野市吉祥寺本町1-15-9 
岩﨑吉祥寺ビル3F

☎0422-20-6035
営業時間

（土・日・祝日は休み）

月～金 午前10時～
 　　     午後6時

は
9月から営業時間が変わりました！

都内の
19店舗
全て

ご
相
談
は

お
気
軽
に
！ 

仕事の後に立ち寄れるように時間を延長した店舗や、開店時間を早める店舗があります！
ぜひお近くの窓口にお立ち寄りください。

共済ショップ 相模大野店

月～土 午前10時～
 　　   午後6時

☎042-701-6031

〒252-0370 
相模原市南区相模大野
3-9-1 相模大野モアーズ5F

営業時間
（日・祝日は休み）

相模大野店

相模大野駅

三菱東京
UFJ銀行

横浜銀行 マクドナルド

伊勢丹本館

伊勢丹A館

至国道16号線

町田店ご利用の方で土曜日のお手続きはこちらへ！

都内の店
舗と

路線MA
P

新宿中野

渋谷

曳舟
浅草

上野

田端

赤羽

池袋

高田馬場

田無

八王子 立川

吉祥寺

京王線

町田

蒲田

西葛西五反田

品川

大門（浜松町）

錦糸町

清澄白河

門前仲町

飯田橋

目黒

青砥

北千住

月島店

三軒茶屋店

新宿店府中店

立川店八王子店

田無店

新宿南口店

池袋店 北千住店

西武新宿線

京成線

東
武
伊
勢
崎
線

半蔵門線

東急池上
線

東急目黒
線

京王井の頭線

西武池袋線

大
江
戸
線

大江戸線

大江戸線府中

小田急
線

東西線

東
急
世
田
谷
線

東急多摩川線

東急田園都市線

武蔵小山店

錦糸町店

青戸店

練馬店

蒲田店

赤羽店

相模大野店

下高井戸

町田店町田店
西葛西店

土曜日はこちらへ！ 土曜日はこちらへ！

土曜日は
こちらへ！

土曜日は
こちらへ！

至
新
宿

至八王子 JR横浜線
JR町田駅 至東神奈川

（中央口）

小
田
急
線

町
田
駅

モディ
丸井 ルミネ

町田東急ツインズ

三井住友銀行

三菱東京
UFJ銀行

マクド
ナルド

町田店

至
相
模
大
野

吉祥寺店



月～土 午前10時～
 　　   午後6時

〒130-0022 
墨田区江東橋4-11-1 
錦糸町ダイヤビル5F 

☎03-3846-6141
営業時間

（日・祝日は休み）
錦糸町店

至 都営新宿線 住吉駅

首都高速7号小松川線

京葉道路

ファミリー
マート  

みずほ銀行
サンクス

ガソリンスタンド
（シェル石油）

アルカキット至両国 至亀戸

丸井

ＪＲ錦糸町駅
東京メトロ半蔵門線
錦糸町駅

四
つ
目
通
り

共済ショップ 錦糸町店

営業時間
（日・祝日は休み）

〒120-0034 
足立区千住1-24-4 
広瀬ビル1F

☎03-3870-6310

北千住店

至日暮里 至松戸

（西口）
北千住駅
〈ルミネ〉

み
ず
ほ
銀
行

中
央
ろ
う
き
ん

り
そ
な
銀
行

き
た
ろ
ー
ど

TSUTAYA
本町センター商店街 千住二丁目交差点

コージー
コーナー

東京芸術
センター

丸井千住警察署

マツモト
キヨシ

東京芸術大学
セブンイレブン

共済ショップ 北千住店

月～金 午前10時～
 　　   午後6時

営業時間
（土・日・祝日は休み）

〒125-0062 
葛飾区青戸3-37-15 
京成青戸ビル3F

☎03-3838-9971 青戸店

ミサワ薬局
デイリー
ヤマザキ

三菱東京
UFJ銀行

ATM

郵便局

りそな銀行

至立石 至高砂
青砥駅 京成線

リブレ京成至上野

牛
丼「
松
屋
」

パ
ン
屋

さ
ぼ
て
ん

み
ず
ほ
A
T
M

共済ショップ 青戸店

月～金 午前10時～
 　　   午後6時

営業時間
（土・日・祝日は休み）

〒104-0052
中央区月島1-8-1
アイ・マークタワー2F

☎03-6221-7055

共済ショップ 月島店

大江戸線 月島駅

エネオス
GS
エネオス
GS

マクドナルド

７
番
出
口

マクドナルド
月島幼稚園月島幼稚園

月島スポーツプラザ

ローソン

７
番
出
口

ローソン 初見橋

有
楽
町
線 

月
島
駅清澄通り

月島店

モス
バーガー
モス
バーガー

月島西仲通り商店街
（もんじゃストリート）
月島西仲通り商店街

（もんじゃストリート）

キャピタルゲートプレイス
ザ・レジデンス

キャピタルゲートプレイス
ザ・レジデンス

月島保育園月島保育園

共済ショップ 新宿店
〒160-0023 
新宿区西新宿7-20-8 

☎03-3360-6060

月～土 午前10時～
 　　   午後6時

営業時間
（日・祝日は休み）

新宿店

小田急
百貨店

東
京
メ
ト
ロ

丸
ノ
内
線

西
新
宿
駅

都
営
大
江
戸
線

都
庁
前
駅

ナチュラル
ローソン

新
宿
警
察
署

至中野
　坂上

至
小
滝
橋

セブン
イレブン

キャン★ドゥ

京王
百貨店

東
京
医
科
大
学
病
院

野
村
ビ
ル

新宿
センタービル

小田急
ハルク

(

西
口
）

Ｊ
Ｒ
新
宿
駅

新宿
大ガード青梅街道

〒151-0053 
渋谷区代々木2-12-10 
全労済会館B1F

☎03-5333-5806

月～金 午前10時～
 　　   午後6時

営業時間
（土・日・祝日は休み） 新

南
改
札

ルミネ

ファースト
キッチンマクドナルド

バスタ新宿
甲
州
街
道
改
札

京王新線6番出口

カレーうどん屋

文化服装学院

新宿駅南
口

高島屋

至
池
袋

至
渋
谷

甲
州
街
道

至四ッ谷

至八王子

新宿南口店

共済ショップ 新宿南口店

〒154-0024 
世田谷区三軒茶屋
1-39-7 ショッピング
プラザベルアージュ1Ｆ

☎03-5433-6310

月～金 午前10時～
 　　   午後6時

営業時間
（土・日・祝日は休み）

三軒茶屋店

首都高速3号渋谷線

東急田園
都市線

世
田
谷
線 キ

ャ
ロ
ッ
ト

タ
ワ
ー

三茶パティオロ

三軒茶屋駅

カラオケ
世田谷通り

北口

南口三軒茶屋駅

玉川通り

共済ショップ 三軒茶屋店
〒144-0052 
大田区蒲田5-15-8 
蒲田月村ビル2F

☎03-5703-1124

月～土 午前10時～
 　　   午後6時

営業時間
（日・祝日は休み）

蒲田店

大田区役所

ロータリー

（東口）

ファミリー
マート

S
M
B
C

日
興
証
券

ＪＲ蒲田駅
至大森 至川崎

共済ショップ 蒲田店

9月から営業時間が変わりました！

月～土 午前9時～
 　　   午後5時



武
蔵
小
山
駅

至
目
黒

至
日
吉

東
急
目
黒
線

東口

ブ
ッ
ク
オ
フ

セ
ブ
ン
イ
レ
ブ
ン

パ
ル
ム
武
蔵
小
山

東
急
ス
ト
ア

中
原
街
道

平
塚
橋（
バ
ス
停
）

み
ず
ほ
銀
行

ジ
ョ
ナ
サ
ン

武蔵小山店

フ
ァ
ミ
リ
ー

マ
ー
ト

コ
ク
ミ
ン

ド
ラ
ッ
グ

サ
ン
マ
ル
ク

カ
フ
ェ

平
塚
橋
交
差
点

武蔵小山商店街パルム

〒142-0063
品川区荏原3-6-6
エスキューブ武蔵小山2F

☎03-5751-8021
営業時間

（土・日・祝日は休み）
月～金 午前10時～
 　　   午後6時

共済ショップ 池袋店

池袋店 至
新
宿

至
上
野

（
東
口
）

（
西
口
）

Ｊ
Ｒ
池
袋
駅

マクドナルド

みずほ銀行

三井住友
銀行

ビック
カメラ

西口
地下道
9出口

（ロータリー）

丸井

〒171-0021 
豊島区西池袋1-18-2 
藤久ビル西1号館6F

☎03-3986-7230
営業時間

（日・祝日は休み）

月～土 午前10時～
 　　   午後6時

至
池
袋・上
野

至
大
宮

赤羽店

東口
マ
ツ
モ
ト
キ
ヨ
シ

み
ず
ほ
銀
行

三
井
住
友
銀
行

サ
ン
マ
ル
ク
カ
フ
ェ

サ
ン
ド
ラ
ッ
グ

松
屋

ダ
イ
エ
ー
赤
羽
店

マ
ク
ド
ナ
ル
ド

ダ
イ
ソ
ー

リ
ン
ガ
ー
ハ
ッ
ト

LaLaガーデン
（赤羽スズラン通り商店街）

北本通り

バス
ターミナル

赤
羽
駅

埼玉高速鉄道 赤羽岩淵駅〒115-0045
北区赤羽2-10-3
ザ・アベニュー21ビル2F

☎03-5249-3515
営業時間

（土・日・祝日は休み）

月～金 午前10時～
 　　   午後6時

大江戸線 練馬駅

西武池袋線練馬駅
至 池袋Coconeri

ミスター
ドーナツ

練馬
消防署

練馬
警察署

ガスト

野村證券

南口

千川通り千川通り
A1
出口

A2
出口

至 所沢

練馬店

共済ショップ 練馬店
〒176-0012
練馬区豊玉北5-17-11 
練馬ホンダビル8F

☎03-5912-1091
営業時間

（土・日・祝日は休み）

月～金 午前10時～
 　　   午後6時

共済ショップ 田無店
〒188-0011 
西東京市田無町
4-3-12 
センチピードビルⅡ2F

☎042-466-6311
営業時間

（土・日・祝日は休み）

月～金 午前10時～
 　　   午後6時

至高尾 至東京

緑川通り
髙島屋

伊勢丹
立川
郵便局

フロム
中武

ビック
カメラ

三井住友
銀行

（北口）

立
川
北
駅

多
摩
モ
ノ
レ
ー
ル

JR立川駅

エクセルシオールカフェ

北
口
大
通
り

共済ショップ 立川店

〒190-0012 
立川市曙町2-13-3
立川三菱ビルディング7F

☎042-525-6660
営業時間

（日・祝日は休み）

月～土 午前9時～
 　　   午後5時

府中店

至京王八王子 至新宿

野村證券

入口

バス
ターミナル

グリーン
プラザ

甲州街道

駐車場
出入口

京王線

（北口）
府中駅

大
和
証
券

共済ショップ 府中店
〒183-0055 
府中市府中町1-9 
京王府中1丁目ビル1F

☎042-333-9031
営業時間

（土・日・祝日は休み）

月～金 午前10時～
 　　   午後6時

八王子店

東急
スクエア

至東京至高尾
JR八王子駅

北口
ロータリー

京王八王子駅

デニーズ
JTB

八王子市
保健所

仁和会
総合病院

共済ショップ 八王子店

〒192-0083 
八王子市旭町12-4 
日本生命八王子ビル2F

☎042-631-1371
営業時間

（土・日・祝日は休み）

月～金 午前9時～
 　　   午後5時

立川店田無警察署　　　　　　　　青 梅 街 道

三菱東京
UFJ銀行

三井住友
銀行

西東京
郵便局

セブン
イレブン

ローソン
田無
小学校 ア

ス
タ

リ
ヴ
ィ
ン

武
蔵
境
通

(北口)
至 小平 至 西武新宿

西武新宿線

田無店

田無駅

9月から営業時間が変わりました！



2011

1995

1983

2000

1998

5月 　　　　　　の実施

これからも皆さまとともに安心の輪を広げてまいります。

おかげさまで、全労済は60周年。

たすけあいのはじまりは
　　　　でした。

5月 　　　　　　　の実施

2015 2月 　　　　　　　　　  誕生

3月11日 東日本大震災発生

5月

全労済
公式キャラクター
ピットくん

保障を通じてだけではなく、組合員の皆さま一人一人の毎日の暮らしをバックアップしながら、
長いおつきあいをしていきたい。
全労済のそんな願いをカタチにしたのが、SF（セイフティ・ファミリー）サービスです。

Tokyo
おトク情報

クーポンでトクする！
SFサービスのご案内

★全国2,000店以上の提携店でご利用いただけます！

SFサービスクーポンは切
り離してご利用ください。
また、クーポンのご利用に
あたってはホームページを
ご覧ください。

〔コピー可〕

1957年、 全労済は労済連としてスタートしました。
営利を目的とせず、 人と暮らしに寄り添い、
すべての人に保障で備える安心を
届けられるようにと…

あれから60年。
一人また一人と広がったたすけあいの輪は、
大きく成長しました。
これも、 多くの皆さまの支えがあってこそと、
心より感謝申し上げます。
私たちは、これからも保障の生協として、
一人でも多くの方 に々安心を
お届けできるよう努めてまいります。

全労済は、総力をあげて迅速な被災者対応に取
り組み、186億円余りの共済金・見舞金をお
支払いしました。この震災をきっかけに、他団
体と連携して1996年7月19日、「自然災害に
対する国民的保障制度を求める国民会議」が発
足しました。

2017年9月29日

「国民会議」による2,500万人
の署名が大きな力となり、

「被災者生活再建支援法案」が
成立しました。

これまでの60年を支えていただいたことに感謝申
し上げるとともに、皆さまから信頼され、安心を提
供できる保障の生協であるために歩み続けます。

全労済創立60周年

1月17日 阪神・淡路大震災発生

2011年3月11日14時46分、未曾有の大
災害となった東日本大震災が発生しました。
全労済では、直ちに災害対策本部を立ち上
げ、全国の役職員を総動員し全労済の総力を
あげて被災者対応に取り組みました。共済金、
見舞金の支払総額は、2017年3月31日現
在で、1,276億円余りにのぼっています。

※上記に記載している金額は、各種共済金・
　見舞金のお支払い合計額です。

労済連 誕生
1957年9月29日

安定した事業運営のため、組合員が結集で
きるよう労働者共済の全国組織化を進め、
1957年「労済連」を設立しました。
これが全労済のはじまりです。

全労済60年の歩み

ショッピング

旅行

グルメ住宅関連 スクール

自動車関連引っ越し介護・福祉

〔 SFサービスとは 〕
全労済と提携する全国の提携店で、皆さまの快適生活を
応援するさまざまな優待（割引料金）が受けられます。

詳しいおトク情報やサービスの条件の詳細は
全労済ホームページで。

※ログインには、組合員番号が必要となり
ます。分からない場合には、労働組合も
しくは全労済までお問い合わせください。など・・・

http://www.zenrosai.coop/
kumiaiin/service/sfcd


